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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Mddszertani itmutato a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgéalatdhoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva Litér K6zség Onkormédnyzata Esélyegyenloségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

LA telepiilés bemutatasa

Telepiilésiink neve magyar helynévadassal keletkezett puszta személynévbol, amely nem mads, mint
a lovag 6magyarkori magyar alakja. Forrasa a személynévként is hasznalatos ritaer, ritter, azaz a
lovag fonév. 1082-bol valo a legkorabbi emlitése Villa Lyuter néven. 1296-ban Lyvter, 1380-ban
Lyther, 1455-ben pedig Lytther megnevezéssel szerepelt.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezesi terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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A falu mar az els6 t6rok becsapasoknak aldozataul esett. Veszprém varanak 1552. évi toérdk kézre
keriilésével a kornyék falvai pusztulasra itéltettek. 1609 és 1696 kozott Veszprém megye teriiletén
jelentds szamban Iéteztek pusztak, ekkor még kozéjiik tartozott Litér is. A falu Gjra telepiilésére
1732-ben keriilt sor.

1757-ben irték 6ssze a falu lakossagat, amikor is 51 hazat, haznépet vettek szimba, Gsszesen 282
fovel.

1799-ben Valyi Andras magyar faluként irta, amelynek tobb foldesura volt. Lakossagénak tobbsé gét
reformatusok alkottdk, de megemlitend$ ebbél az idébél zsidé népessége is. Dadai Olah Janos
reformatus lelkipdsztor 1834-ben ugyancsak magyar helységként tiintette fel, amelyet akkor tobb
foldesur birtokaként ismertek. Reformatus lakosai jo gabonatermé foldeket miveltek, erdei
ugyancsak figyelmet érdemeltek, legeldje, rétje hegyes-vélgyes, kdsziklas-bokros volta ellenére jo
szénat termett, de sz6l6hegye és bora sem volt megvetendd. Fontosnak tartottak a falu mellett elviv
mez6foldi vagy somogyi utat, amelyet j6 karban tartottak, hisz hetente (csiitortokon és pénteken)
Veszprémbe gabonat vivo szekereknek f6 kozlekedési utja volt.

Litér a XIX-XX. szdzadban a jelentosen fejlédé telepiilések soraban foglalt helyet. 1869-1960

kozott hisz telepiilést lehetett ide sorolni, koziiliikk az egyik Litér volt. A falu utcahalézata 1885-t61

rendelkezik hivatalos utcanévjegyzékkel. Ekkor nevezték el a diildutakat is. A papirgyar

(1929), a festékgyar €s a Nitrokémia (1935, 1951.) jelentés munkaerét vonzott, amely a népesség
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megndvekedésével jart egyiitt, eloszor a régi falurész fejlodott, novekedett, majd felépiilt a varosias
Ujtelep (1941-1943). A XX. szdzad két vilaghabora pusztitasat zaditotta a falura és kozdsségére.
Az 1. vilaghaboruban 17 személy, valamennyi katona, mig a II. vilaghdbortiban 33 6, koztik 19
katona, 14 civil veszitette életét. Valamennyi aldozat nevét a Hosi Emlékmi emléktablain
orokitették meg. Kozség lakoi minden évben megemlékeznek a telepiilés vértanujarol, Bodi Maria
Magdolnardl.

Az 1970-es évektol uj lakonegyed emelkedett a faluban, a “Kiliti Daniel” Munkés Lakasépitod
Szovetkezet megalakulasaval. 1972-t6l megsziiletett a jelenlegi Ifjusagi Lakodtelep, sokaknak
biztositva hajlékot.

A telepiilés jelenkori torténete egyik legfontosabb allomasinak az 1989-ben bekovetkezett
rendszervaltas eredményeként az 1990-ben megtartott dnkormanyzati valasztasok mondhatok.
Ezzel a tanacsi rendszer szervezet- és intézményrendszere megsziint. A Balatonfiizf6i Nagykozségi
Tanacshoz tartozo Litér ismét dnallova lett, elsé polgarmesterévé demokratikus modon Ertl Palt
valasztottdk meg.

1995-ben felavattak a kozség zaszlajat és immar véglegesnek bizonyul6 cimerét. Rajta a cimerpajzs
kék mezdjében fekszik az arany oroszlan, mells6 karmai kozott egy koponyét tartva, amely
dbrazolas a kozépkori templom faragott ké oroszlanjara utal, mintegy jelezve a kdzség életének
folyamatossagat.

Regionalis kapcsolatok, teriileti adottsagok

Litér a Kozép-Dunantuli régidban, a 72-es szamu fout mellett, a Balaton-felvidék keleti szélén
elhelyezkedd telepiilés. A Veszprém kozelségében fekvo telepiilésnek legszorosabb kapesolata a
megyeszékhellyel van, mely minddssze 9 km-re fekszik. Tobb telepiiléssel is szoros kapcesolatot tart
fenn, ezek koziil az egyik Kiralyszentistvan, mellyel kozds hivatalt mikodtet. Kozlekedési
szempontbol a belteriiletet is érintd 72-es féuton Veszprém minddssze alig negyedora alatt érhet
el tomegkozlekedéssel. A kozeli — papvasari kiilteriileti részt érintd — 710-es elkeriild uton, illetve
az M7 autdpalyan Székesfehérvarra és Budapestre is viszonylag hamar el lehet jutni.
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Litéren az alapfoku szocialis, oktatasi és egészségiigyi ellatds megoldott, illetve Veszprém
kozelsége miatt a magasabb szolgaltatasok is kénnyen igénybe veheték. A teleptilésen miikodik
nyolc osztalyos reformatus altalanos iskola, ovoda és bolcsode, miivelodési haz és konyvtar. A
hagyomanyokban gazdag falu rendezvényeit sokan latogatjak. igy a julius honapban rendezendd
Mogyorosi Napokat, amely a legrangosabb esemény a kozség életében. Népszerli program a
majalishoz kétédo Szent Gyorgy Napi Birkafozo Verseny, a nyar kézepén tartandd6 Mogyorosi
napok ¢€s a Litéri Szenior Néptanctalalkozo, szeptemberi honapban a Szilva tinnep, valamint Hal-
¢s vadfozo verseny.

Litér Kozség Onkorményzata tébb mint 60 éve partolja és timogatja a kozségben miikodd Zoldag
Gyermek Néptancegyiittest. 2011-ben megalakult a Litéri Zoldag Kulturalis Egyesiilet, melynek
célja, hogy a magyar és karpat-medencei néptanc hagyomanyok, valamint tovabbi kulturalis értékek
felkutatasa, megismertetése, megorzése, terjesztése. Kozremiikodnek a kozségi rendezvények
musoraiban, jotékonysagi vagy egyéb mas alkalmakon az dnkormanyzattal kitendo egyiittmikodési
megallapodas alapjan. A telepiilés kozosségének belso erositése a néptanc-hagyomanyok apolasa
utjan, részvétel a Zolddag Gyermek Néptancegyiittes és a Zoldag Ifjusagi Néptancegyiittes
fenntartasaban és miikodtetésében.

Az itt lakok a biiszkén vallalt mult mellett cselekvo részesei a jelennek. Tudjuk, hogy a mult
emlékei, az élni akaras szép példai a ma emberének is erdt, Gtmutatast adhatnak a jovo épitésében.

Demografiai jellemzok

Teriileti adottsagok

Litér belteriilete egyutcas telepiilésbdl alakult ki mai formajara, tébbnyire a XX. szazad masodik
harmadatol folyamatosan, tudatos tervezésnek koszonhetéen. Az egyes telepiilésrészek mesterséges
szerkezetiik ellenére igyekeznek kivetni a domborzati adottsdgokat, illetve mashol a hagyomanyos
telepiilésszerkezetet kialakité fobb vonalakat. A belteriileti teriilethasznalatokat jellemzi, hogy
tilnyomo részt lakoteriiletbdl all (falusias, illetve kertvarosias, az Ifjusag lakotelepen kisvarosias
jelleggel), s az intézmények elszortan helyezkednek el a lakoépiiletek kozott, azaz tipikus
telepiiléskozpont nem alakult ki.

Telepiilési alapadatok Litér
Teriilet 1282,9 ha
Belteriilet 122,7 ha
Zartkert 32,3 ha
Kiilteriilet 1127,9 ha
Lakossag (2022-12-31) 2174 16




Tarsadalmi adottsagok

Litéren 2174-en laknak. A teleptilés lakossagszama az elmult évszdzad soran
megtdbbszorézodott, amely egyrészt kdszonhetd az ipar eroteljes fejlodésének (Litér kozvetlen
kozelében pl. Flzfogyartelepen) a 40-es, 50-es években, masrészt az utobbi évtizedekben a
szuburbanizacios folyamatoknak koszonhetéen sokan koltoznek ki Veszprémrél az aranylag
olcsobb és csendesebb ,,vidéki™ kérnyezetbe. A telepiilés korszerkezete ez alapjan fiatalodast
mutat, az dregedési index a megyei €s a kistérségi atlagnal is sokkal kedvezobb.

Litér lakonépesség szama 2022. december 31-én 2174 {6 volt.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
]

Ev (T5 001) Viltozas
2017 2148 bazis év
2018 2141 99,67%
2019 2204 102,94%
2020 2210 100,27%
2021 2210 100,00%
2022 2174 98,37%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Lakdnépesség
2220

2200 +———  — SAB-
2180 -
2160 +——

2140 - -
2120 I -
2 100 ;. — —— p—

2017 2018 2019 2020 2021 2022

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
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Az allando

népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya
(%)
> = Osszesen | Férfiak Né&k
Ferfiak | N6k | 1c003) | (ts005) | (Ts007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1150 1119 2269 50,68% 49,32%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardanya TS 009) 74 3,26%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 218 81 400 9,65% 7.98%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, a5 5t 56 1,41% 1,06%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; n6k TS 020, - -— 1326 30,63% 27 81%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 922, aranya TS 023; n6k TS 024, . - 120 2.47% 2.82%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS'026, aranya TS 027; n6k TS 028, - _— 367 6,52% 9,65%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilésen bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkezd személyek szama 2022-ben a
lakossag nemekénti megoszlasa kozel egyenld aranyban tortént a nok és férfiak kozott. A diagram
jol szemlélteti, hogy a legnagyobb aranyban a 18-59 év kozotti nok és férfiak vannak, majd a 0-14
éves koru it gyermekek és a 65 év feletti nék szama (219-219 f6) a legmagasabb.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'




Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
= 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek'

3. szamd tablazat - Oregedési index
65 v feletti sllands| O 14 Sves kord =
allandé lakosok Oregedési
Ev lakesok sema (10} | ot (19) index
L (;ifzz;::)ozs (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 323 370 87,30%
2018 338 376 89,89%
2019 347 393 88,30%
2020 367 400 91,75%
2021 378 398 94,97%
2022 376 393 95,67%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
08% S . S S
96% = s i S R
9%
92%
90% -+ -
88%
84% +— = -
82% — —

2017 2018

2020 2021 2022
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Mind a 65 év feletti, mind a 1-14 év koru allandoé lakosok szama novekszik 2012 6ta. Az dregedési
indexb6l megallapithatd, hogy igy is a 14 év alattiak talsulyban vannak, vagyis fiatalos a
népességszerkezet.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szama (f4)
(TS 031)
2017 -10,67
2018 -7,93
2019 17,95
2020 0,00
2021 4,07
2022 5,88

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

20,00
15,00
10,00

5,00

2017 2018/ 2020 2021 2022

Litér telepiilésre a bekoltozés jellemzo. Nagyobb szamban tortént odavandorlas, mint elvandorlas
az évek soran. Ennek oka lehet példaul az, hogy a megyeszékhelyrél egyre tobben koltoznek ki
kozeli telepiilésre. Tablazatban megfigyelhetd, hogy a bevandorlasok szama magas volt 2019. évben
az elvandorlasokhoz képest.

5.szamu tablazat - Természetes szaporodas
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Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilénbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fé)
(TS 032)
2017 3,71
2018 2,80
2019 2,76
2020 227
2021 -5,43
2022 -4,53

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

4,00
2,00 l
0,00

2017 2018 2019 2020
2,00 -
4,00

Az élve sziiletések szama 2017 évben kimagaslo, mely kedvezo jelként értékelhet. Mivel egyre
névekvé a gyermekek sziiletésének szama, elmondhato, hogy a Csiviteld6 Ovoda és Béleséde
bovitése lehetové teszi a gyermekek napkozbeni elhelyezését, igy a sziilok a munkaerd piacra
torténd visszahelyezkedése is javulhat.

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés vezetdsége folyamatosan keresi a kitdrési pontokat, vagyis azokat a lehetOségeket,
amelyek ujabb lendiiletet adhatnak az itt €16 lakosoknak. Rendszervaltas utani évtizedeket a lassu,
fokozatos fejlédés hatarozta meg, mig mara valdban az élhetobb telepiilés utjara léptiink, évrél-évre
latvanyosan fejlodik kozségiink, élhet6 kdrnyezet megteremtésével, de megdrizve értékeinket.
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Nevezetesebb latnivalo a telepiilésen a Reformatus miemlék templom, amely a Chartresban
megindult oszlopszobros kaputipus egyediili magyarorszagi példaja, a Dozsa Gydrgy utcaban
pihendhelyként is szolgaldé Hosi emlékpark ivokuttal és padokkal, a szabadidé hasznos eltdltését,
kozosségi programok, rendezvények szinvonalas lebonyolitasat biztosito Kozpark, a helyi altalanos
iskola kastélyépiilete, és a tobbfunkciods palya valamint a szombati napokon nyitva tartd, Veszprém
megye legmodernebb termel6i piaca.

Az esélyegyenldség minden allampolgéar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése
nem pusztan kovetelmény, hanem az 6nkorményzatnak is hossza tavu érdeke, hiszen azt a célt
szolgéalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, a karrierre, a j0 mindségu
szolgaltatasokra — fiiggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenloség megvaldsitasanak alapfeltétele a
diszkriminaciomentesség és a szegregaciomentesség. Az esélyegyenléségi programnak a
telepiilésen €l6 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia, akik szamara a sikeres élet és
tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések ¢s beruhazasok ellenére
korlatozott marad a kiilonb6z6 teriileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzalo esélyegyenloségi
intézkedések nélkiil.

A Helyi Esélyegyenloségi Programunkkal kiildetésiink, hogy Litér kozségben az esélyegyenloség
elémozditasat és az egyenld banasmaod elvének teljes korl érvényesiilését biztositsuk, bevonva a
helyi civil csoportokat, oktatasi intézményeket és szocialis intézményeket is.

Célok

A Helvi Esélyegvenloségi Program atfogo célja
Litér telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményét,
a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminacidmentességet,
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szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel.

Célunk, hogy Litér olyan teleptiléssé valjon:

ahol senki nem tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajat, ahol
minden lakossal szemben érvényesiil az egyenlé banasmad elve,

biztositott az egyenld hozzaférés az 6nkorményzat és intézményei altal nytjtott szolgaltatasokhoz.
életkoriilmények, -feltételek, -tér kialakitasa, mely a lakosok emberi méltosaganak, értékeinek,
egyediségének megerdsitését szolgalja.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célesoportokba tartozok szamat és
aranyéat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett {itemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellenorzés-
értékelés, kiigazitas timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetoséget a korményzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra ¢€s forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténo informacidaramlasban is lehetoséget
biztositanak a telepiilésszintli elorehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazdsara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesoloddan
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[ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eliré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,.Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenldé banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol™ szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,.2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent _ MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOoségi programok elkészitésének szempontjaithoz és a program feliilvizsgalatahoz™
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elosegitésérdl és a munkanélkilliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szo6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

az egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

2021-ben a Képviselo-testiilet feliilvizsgalat a szocialis rendeletét, és 10/2021. (V.28.) szamon j
szocialis és gyermekvédelmi igazgatasrol és ellatasokrol szolo dnkormanyzati rendeletet alkotott
meg, melyet sziikség szerint feliilvizsgal és modosit a jovében is.

- A szocialis raszorultsagtol fiiggé peénzbeli ellatds kiterjed rendszeres és rendkiviili
tdmogatasokra: lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres kiadasok tamogatasa, egészségi allapot
megOrzését jelentd szolgdltatdsok koltségeinek vald részbeni hozzdjarulasa, apolasi tdmogatas,
gyermek sziiletése kapcsan telepiilési tamogatds, temetési tdmogatas, rendkiviili telepiilés
tamogatéas, krizis helyzet kialakuldsa esetén rendkiviili telepiilés tamogatas ¢és a tankoteles
gyermekek tanszer, tankonyv ellatdsanak tAmogatasa.

- Szociadlis raszorultsagtdol fliggd természetbeni ellatdsok: koztemetés, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, gyermekek étkezési tamogatasa.

- Személyes gondoskodast nyujté ellatasok: szocialis alapellatds keretében szocialis
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas. Nappali szolgaltatasok:
Idések Klubja, gyermekeknek boleséde, ovoda, iskolai napkozi ellatas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben

annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
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Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES
2030), amely a kovetkezo6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika fo iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

.Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkodzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat éltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkorményzati dokumentumokkal,
koncepcidokkal, programokkal

A tarsadalmi €s az intézményi kommunikacié nagyon fontos, mondhatnank talan legfontosabb
eleme a programnak, a szakmai feladatok mellett. Megprobaljuk minden kommunikaciés forumon
elérni a lakossagot, felhivni a figyelmet a diszkriminaciémentesség fontossagara, a jogtudatossagra,
az Egyenlo Banasmod Hatosag létezésére, €s arra, hogy térvény biztosit jogorvoslati lehetoségeket
a diszkriminacioval szemben. E szempontokat a stratégiai programjainkban is érvényesitjiik. A
fejlesztéseket megalapozd dokumentumok iranyelveket fogalmaznak meg, valamint informéaciokat
biztositanak egyéb tervezések készitdi szamara. Feladata: eldsegiteni egy egységes, szocialis-
szolgéltato politika kialakitasat a telepiilésen. A koncepciok bemutatjak a kozség szocialis-
demografiai helyzetét, a szocialis szolgaltatisok rendszerét, valamint civil szervezeteket,
intézményeket. A gazdasagi program tartalmazza a foglalkoztatds bovitésére, egészségiigyi
szolgaltatas, szocialis ellatdsok fejlesztésére vonatkozd elképzeléseket, valamint az egyenld
hozzaférést a kozszolgaltatisokhoz, a kultura és szabadidé hasznos elt6ltéséhez, a kozrend,
kozbiztonsaghoz valo jogot.

Legfobb stratégiai programok minden év koltségvetési koncepcidja mellett, melynek mentén az
onkormanyzat végzi munkajat:

Litér Kozség Onkormanvyzatanak Gazdasigi Programja 2020-2024

A képviselo-testiilet alapvetd célja, hogy biztositsa Litér mikddéképességét, az dnkormanyzat
kotelezo ¢s onként vallalt kozfeladatainak ellatasahoz sziikséges gazdasagi alapokat megteremtse.
A feladatokat onkormanyzati fenntartasu intézményrendszeren keresztiil, illetve a gazdasagossagi
¢s hatékonysagi elveinek figyelembevételével tarsulasi formaban lassa el.

A Képviselo-testiilet célkitlizése, hogy a mult értékeinek megorzésével, a jelen lehetdségeinek
kiaknazasaval biztositsa Litér és polgarainak jovojét, megfeleljen az FEuropai Unio
kovetelményeinek, erésitse a kdzség kistérségi szerepkorét.
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Fejlesztési tervek
1. Telepiilésfejlesztés, munkahelyteremtés

a) Onkormdnyzatai ingatlanok funkcioval torténd ellatdasa

Fozokonyhai eszk6zok korszerusitése, bovités

Fozokonyhai épiiletének bovitése

Alternativ energiaforrasok kihasznalasa — napenergia segitségével villamos energia csokkentése —
intézményeinknél

Onkormanyzati ingatlanok koriili csapadékviz elvezetés Miivelddési haz, Szocialis bérlakas

b) Kozlekedési kapcsolatok, megkozelités

Kerékparut megvalositasa, mellyel dsszekottetést biztositunk a Balatoni Kerékparuttal, valamint a
megyeszékhellyel

Buszvardk rendezése, kornyékének szépitése

Bajcsy-Zs. utca jarda, Templom utca jarda felujitasa

¢) Felszini vizgazdalkodds
Csapadékviz elvezetési arkok, utjaink folyamatos karbantartasa, feltjitasa, arok fedés Templom utca

d) Telepiilésgazdalkodas

Gépjarmi beszerzés a telepiilés fenntartasi eszkozpark korszer(sitésére - haszongépjarmi

Epitési telkek kialakitasa a rendezési tervben meghatirozott lehetéségek figyelembevételével
(Templom utcai 6nkorményzati teriileten)

Temetd sirhely kialakitas

e) Vizhazis védelme

III. szamu ivoviz kat megvaldsitasa

Telepiilésen lefektetett régi azbeszt vizesovek kivaltasa
Szennyviz-telep kapacitasdnak bovitése a megnovekedett igényekhez

) Vagyonvédelem, kézbizionsag
Térfigyeld kamerarendszer karbantartasa

Kozvilagitas korszeriisitése

2. Nevelés, oktatds, ifjusdgpolitika
Reformatus Iskola felajitasa, bovitése

3.Kozmiivelodés, sport, turizmus
Kultarhaz felujitasa

Kerékparos turizmus felfejlesztésével kapcsolatos szolgaltatasok kiépitése

4. Egészségiigy, szocidlpolitika

17



BERUHAZASOK, TELEPULESFEJLESZTESEK

Litér Kozség Onkormanyzata szaméra mindig is kiemelten fontos feladat volt a kozjolét biztositésa,
kozintézményeinek, nevelési- és oktatdsi intézményeinek infrastrukturalis fejlesztése és ezzel az
¢lheto, vonzo telepiiléskép kialakitdsa. Az onkormanyzat egyik elsddleges feladatanak tekinti a
gyermekek mindségi koriilmények kozott torténd fejlédésének biztositasat, s ennek keretében az
ovodai és bolesodei nevelés feltételeinek javitasat, az iskola egészségligyi ellatas és védodndi
szolgalat fejlesztését, az étkeztetést biztosito foz6konyha, tovabba a nyolc osztalyos altalanos iskola
bovitését a Litéri Reformatus Egyhazkozséggel egyiittmikddve. Ezen egymasra épiilo komplex
fejlesztések megvalositasat a telepiilésen ugrasszeriien megndvekedett gyermeklétszam indokolja,
évrdl évre egyre nd a bolesddei ellatast €s ovodai nevelést igénylok szama, amely hatassal van az
altalanos iskolai oktatasra, a f6zOkonyha kihasznaltsagara és a védondi szolgalatra is.

Az Onkormanyzat kozép és hosszu tavii (2023-2026) terve a kovetkezd elképzeléseket tartalmazza:

Ingatlanok vétele

Fogorvosi rendel eszkdzok kezeldszék, rontgen, épiilet

Ut alapozasok: Cseralja, Bodi Maria Magdolna utca csapadékviz elvezetés tervezés; a vorosfoldi
lakoteriilet fejlesztése

Kozvilagitas tervezés, kiépitése Cseralja utca, Bodi Mara Magdolna utca; Vorosfoldi lakoteriilet
Helyi identitast €s kozosségi egyiittmukddést segito fejlesztések Kozpark filagoria és kemence
fedése

Csapadékviz elvezetési tervek készitése

Teleptilésiizemeltetési gépjarmi, E auté és toltdpont palyazat

Régi temetd bels6 drotkerités, tereprendezés

Kozpark jatszotér kerités, eszkozok beszerzése

Kamerarendszer, forgalomtechnikai eszk6zok, 72-es gyalogatkelohely biztonsagossa tétele.

Arok lefedés lefedések

Ovoda épiilet feltjitasa, korszeriisitése uj Gvodai csoport palyazati forrasbél

Pet6fi utca jarda felijitas, Almos utca gyalogos kozlekedés felfestése, Bajesy Zs. utca jarda
felujitasa

Utak feltjitisa: Arpad Tass utcakeresztezddés, Bem - Almos utca csapadékviz utkeresztez6désig,
Magtar

Arok tisztitas, felujitas, katyuzas, 72-es atereszek karbantartasa

Onkormanyzati ingatlanok feltjitasa (villamoshélozat, csapadékviz elvezetés, bérlakas)
Kozséghaza melléképiilet felujitasa

Litér-Szentkiralyszabdjai kerékpar ut felujitas, altalanos kerékpar szakasz felujitasok, fasor
telepitése

Iskola felujitasa

72-es ut melletti sétany javitasa

Miivelédési haz feltjitasa (villanyhalézat, napelemes rendszer, parketta, kozosségi tér)

Templom utcai jarda feltjitasa Magyar Falu Program keretén beliil

Kozvilagitas korszerisités

Vis maior helyzet GFT szennyviz, Kofogo telepitése, I-es atemel6 felajitas, szivattya potlas

Litér Vizikozmi-infrastruktira fejlesztés (NFP fejlesztés kormanyddntés alapjan) GFT fejlesztési
tervvel

Kutak villamvédelmi rekonstrukcioja, II. sz. kut védteriilet kialakitasa

Uj telkek teriiletén ivoviz halozat bovités Helyi Epitési Szabalyzat alapjan

18




Uj telkek teriiletén szennyviz halézat bévités Helyi l_ipitési Szabalyzat alapjan
Vis maior helyzet GFT ivoviz, Toldzar csere Tass, Arpad utca
VARA- EMI Litér 1. sz. szennyvizatemelo szivattyu palyazat

Uj bilesode épitése és az 6voda atalakitasa

A felmeriil6 igényeknek megfelelé mértékli 6vodai és bolesodei férohely biztositasa érdekében az
onkormanyzatunk ingatlant vasarolt a meglévd nevelési intézmény szomszédsagaban és terveket
készittetett egy Uj bolcsode épiilet épitésére.
az ,,Uj bolcsdde épitése és dvoda bovitése Litéren” cimi TOP-1.4.1-16-VE1-2017-00018 azonosito
szamu palyézattal a beruhazas megvalositasra keriilt. A projekt célkitiizése a kisgyermekes sziilok
munkdba allasanak tamogatisa, ezen belill a 25-40 éves kori néi népességen belil a
foglalkoztatasban 1évé nok aranyanak novelése. Az 0j bolesode épiilet megépitésével megoldotta
valt kétéves kortél a gyermekek elhelyezése. Uj nevelési eszkozok, jatékok beszerzésével pedig még
korszerlibbé valt a nevelési ellatas Litéren. A kapacitasbovités mellett az épitési beruhdzassal
munkahelyteremtés is megvalosult.

s

Foézékonyha kapacitasbovitése

A Csiviteld Ovoda és Bolcséde nevelési intézmény szomszédsagaban miikodé fozokonyha bévitése,
kapacitasdnak novelésének megvalositasara Litér Kozség Onkormanyzata 2017. évben pélyazatot
nytjtott be a Vidékfejlesztési Program keretében beliil. 140,9 m” alapteriiletii épiiletrészben a
szilkkséges konyhai helyiségek keriiltek elhelyezésre és kialakitasra, konyhatechnologiai
berendezések, eszkozok, tarolo edények beszerzésével, napelemes energiatermelé rendszer

kiépitésével korszertsitették az épiiletet. Meghibasodott konyhai eszkézok folyamatos cseréje
eszkozok fejlesztése.

Uj véd6noi tanacsadé épitése
2018. évtdl kotelezd népegészségiigyi céli méhnyakraksziirés bevezetése, illetve a vegyes funkcioju

épiiletben mikddo védondi szolgalat esetében megvalosult egy 1j, korszert, kdrnyezetbarat épiilet,
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melyben védéndi tanacsadas, iskola egészségligyi ellatas €s népegészségiigyi céli meéhnyakszlrés
ellatas mikodik. 2023. julius 1. napjatdl a védono a Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc korhaz
alkalmazasaba kertilt at.

Kerékparut létesitése Litér-Kiralyszentistvan kozott

Kiralyszentistvan Kozség Onkorméanyzata Litér Kozség Onkormdnyzatidval konzorciumban
~Kerekparat létesitése Litér-Kiralyszentistvan teleplilések kozott” cimmel palyazati kérelmet
nyujtott be és tamogatast nyert el a TOP-3.1.1-16-VE1 Fenntarthato telepiilési kozlekedés fejlesztés
elnevezésli palydzati felhivas keretében. Kiralyszentistvan és Litér telepiilést 0Osszekoto,
megvalosult kerékparut lehetdséget biztosit arra, hogy a megyeszékhely kornyéki telepiilések lakoi
kerékparral kozelitsék meg a megyeszékhelyet.

Szennyviztisztito fejlesztése

A szennyvizcsatorna-halozati tulajdonkozosség telepiilései részére - Kirdlyszentistvan és Litér
kozségek - alairasra keriilt a tdmogatasi szerzédés a KEHOP-2.2.2-15-2016-00065 projekt
elokészitésére és megvalositasara, amellyel sor kerlilt a szennyviztisztito telep kapacitasbovitésére
és fejlesztésére. Az Uj utcak kialakitdsa, ¢s a kozigazgatasi teriileten mar mikédd nagyobb
véllalkozasok miatt jovébeni feladatként jelenik meg a szennyviztisztito kapacitasanak tovabbi
novelése.

Telepiilésfejlesztési Koncepcio

Litér Kozség Onkormanyzata a 7/2012.(1.26.) hatirozatival elfogadta a telepiilésfejlesztési
koncepciojat, mely a fejlesztés Gsszehangolt megvalosulasat biztositd és a telepiilésrendezést is
megalapozo, a telepiilés kozigazgatasi terliletére Kkiterjed6 Onkormanyzati teriiletfejlesztési
dontéseket rendszerbe foglalé Onkormdanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a
telepiilés jovébeni kialakitdsat tartalmazta. A Helyi Epitési Szabalyzat, valamint a
Telepiilésszerkezeti terv 2014. évben keriilt elfogadasra, és az elmult iddszakban tobb alkalommal
részleges modositasokat hajtottunk végre rajta. Ezen iddszak alatt a telepiiléseket kotelezték a
Telepiiléskép védelmérol szolo rendelet megalkotasara is, mely 2017. évben kertilt elfogadasra, a
Telepiilésképi arculati kézikonyvvel egyiitt.

Az elfogadott telepiilésfejlesztési koncepcio tartalma kiterjed 0j lakddvezetek kialakitasara,
vizikbzm( infrastruktara fejlesztése, térségi-telepiilési kapcsolatok erdsitésére, a gazdasag
élénkitésére, a helyi munkalehetoségek biztositasara, kiemelve a helyi ipar fejlesztését, Gj gazdasagi
teriiletek kijeldlésére.

A telepiilésre betelepiilt, mar miik6do nagy vallalat altal szarmazo ipariizési adé bevétel jelentdsen
megnoveli a telepiilés gazdasagi helyzetét, valamint munkahely teremtés szempontjabol is pozitiv
JOvOkép varhato.

Sziikséges lehet tovabba olyan intézkedések meghozatala az onkormanyzat részérol, melynek
hatasara a vallalkozok elényben részesitik a helyi munkaero6 foglalkoztatasat.

Intézkedési javaslatok

Helyi véllalkozasok megtelepedésének tdmogatasa
Helyi munkavallalok foglalkoztatdsanak tdmogatdsa
Unids, orszagos stb. palyazati lehetdségek kihasznalasa
Marketing és menedzsment tevékenység megvaldsitasa
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Térségi munkafeltételek 6sszehangolasa, a fiatalok megcélzasa

A népességmegtartas érdekében egyik legfontosabb tennivald a fiatalok telepiilésen tartasa és
vonzasa. Az idealis az lenne, ha Litéren (illetve kornyékén) lehetne biztositani olyan
munkahelyeket, ahol a telepiilésen €16 fiatalok el tudnak helyezkedni. Ezzel biztosithato lenne a
kozséghez vald szorosabb kapcsolddas, illetve novekedne a fiatalok telepiilésen tarthatosaga.
Szerencsére Litér jo térségi adottsagokkal rendelkezik, igy kevésbé okoz problémat az utazés,
amennyiben helyben nincs lehetdség az elhelyezkedésre. A helyi munkalehetéségek megteremtése
mellett a kornyezo telepiilésekkel €s munkaltatokkal koézodsen célszerti egy oktatasi, illetve
munkaltatéasi terv, illetve egyiittmiikddés kidolgozasa, mely lehetové teszi a fiatalok szamara a
kozeli telepiiléseken valtozatos szakmak tanulasat, illetve ezt kovetden segit az elhelyezkedésben
is. Ennek soran ra kell vilagitani arra is, hogy nem feltétleniil a ..divatszakmak™ jelentenek biztos
megélhetést, sot! Egy ilyen program megvalositasa esetén olyan munkaerd képzése torténhet,
amelyre ténylegesen sziikség van, igy az elhelyezkedés is konnyebbé valik, s a térség
népességmegtarto képessége is novekszik.

Intézkedési javaslatok

- Helyi munkalehetdségek bemutatasa a fiatalok szamara

- Gyakorlati lehetdségek biztositasa helyi vallalkozok segitségével

- Fiatalok helyben torténo elhelyezkedésének - helyi vallalkozasok ilyen iranyu - tamogatasa
- Unios, orszagos stb. palyazati lehetdségek kihasznalasa

Szolgaltatistervezési Koncepcio

Célja, hogy a telepiilésen a szocialis szolgaltatdsoknak egy olyan rendszere j6jjon létre, amely az
ellatast nyujtok kolesonds egyiittmiikodésen nyugszik. Egyenlé banasmod mellett fontos, hogy az
ellatas minden esetben egyénre szolo legyen. Szocialis étkeztetés lehetdség biztositasa legalabb napi
egyszeri melegétellel kiilonosen azoknak, akik koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
betegségiikbol vagy hajléktalansaguk miatt étkezésiikr6l nem képesek mas modon gondoskodni.
Bendola Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalattal kdzosen az életvezetési problémakkal, szocialis
gondokkal kiizd6, vagy krizishelyzetben 1évo csaladoknak, személyeknek keressiik a megoldasokat.

Kizbiztonsagi Koncepcid

Kozbiztonsagot alapvetden meghatarozza a helyi lakossag anyagi helyzete, neveltségi szintje €s
mordlis allapota. Célja a telepiilés kozbiztonsaganak és biin megeldzésének fenntartisa a lakossag
biztonsagérzésének érdekében, melyet Balatonalmadi Rendorkapitanysag Korzeti megbizottja s a
helyi Polgar6r egyesiilet kozremiikddésével valosulhat meg.

Fo prioritasok:

- K6zbiztonsag, kozteriilet rendjének fenntartasa

- Gyermekek és fiatalkori blindzés megeltzése

- Droghasznalat kezelése és megelozése

- Csaladon beliili er6szak megel6zése

- Id6s, egyediil é10k fokozott védelme, biztonsaguk névelése
- Aldozatta valas megel6zése, dldozatsegités
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2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa

A Kelet-Balatoni Térség Onkormanyzati Tarsulasa 4ltalanos jogutddja a Kelet-Balatoni Kistérség
Tobbeélu Tarsulasanak. A tobbcélu tarsulasnak és a jogutéd onkormanyzati tarsulasnak is
tagtelepiilése Litér.

Az onkormanyzati tarsulds tagtelepiilései: Alsoors, Balatonalmadi, Balatonfokajar, Balatonfiizfo,
Balatonkenese, Balatonakarattya, Csajag, Felsoors, Kiralyszentistvan, Kiingds, Litér,
Szentkiralyszabadja, Papkeszi.

A lakossagszam 28 450 fo.

A tarsuldsi megallapodas 2013. januar 1-t6l 1épett hatalyba, mely szerint a tarsulas céljai és
feladatai:

1. telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

2. kornyezet-egészségligy (koztisztasag, telepiilési kdrnyezet tisztasaganak biztositisa, rovar- €s
ragcsaloirtas);

3. helyi kdrnyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

4. helyi kozfoglalkoztatas,

5. gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos feladatok;

6. a kistermel6k, Ostermel6k szdmdara - jogszabalyban meghatarozott termékeik - értékesitési
lehetdségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetdségét is;

7. sport, ifjasagi tigyek;

8. kozremiikodés a telepiilés kozbiztonsaganak biztositasaban;

9. helyi kozosségi kozlekedés szervezése

10. térségi és nemzetkozi kapesolatok biztositasa,

11. belso ellendrzés kozos szervezése.

Litér Kozség Balatonalmadi Jarasi Kormanyhivatalhoz tartozik, ahol kormanyablak, gyamhivatal
valamint foglalkoztatasi osztaly mikodik. A kozszolgaltatasok ellatasanak szervezése, illetve
mindségi fejlesztése soran kiilonos figyelemmel kell lenni arra, hogy az énkormanyzat az egyes
szolgaltatdsokat a leheté legalkalmasabb szervezettel végeztesse el. Telepiilésiink
kapcsolatrendszerének fontos eleme a jarashoz tartozo telepiilésekkel valo szoros egyiittmiikddés,
egyes teriileteken kozos feladatellatas.

Mol Hulladékgazdalkodési Zrt. MOHU

Bakonykarszt Viz- és Csatornamii Zrt.

E.on Foldgaz és Villamos Energia Szolgaltato

Litér-Kiralyszentistvan-Soly Beruhazo Vizik6zm Tarsulat

Litéri Ovodai Nevelés és Bolcsédei ellatas Tarsulés

Jaro beteg és Fogaszati ellatas Veszprém

A kozség hazai és nemzetkozi kapesolatrendszere:

A partnerségi kapcsolatok tartalminak alapjat a jovoben is elsésorban a gazdasagi targya
egylittmtkodés kell, hogy képezze. Kiilondsen fontos, hogy megvalosuljon a gazdasagi szereplok
kozotti kolesonos elénydket biztositd dsszefogas, a szakemberek kdzotti tapasztalatcsere, a bevalt
,JO gyakorlatok™ adaptalasa. Erdsiteni sziikséges a torténelmi, tarsadalmi, kulturalis, sport és
kozosségi szabadidos tevékenységeket. A mar meglévo a hataron tili magyarlakta telepiilésekkel
valo kapcsolatépités, mint kiemelt jelentéségti vallalas kezelendd. Célkitlizés, hogy egyiittmiikdési
megallapodasok megkotésével kozosen benyujthatd palyazati forrasok legyenek segitségiinkre a
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kapcsolatokkal tartalommal valéo megtoltésében. Erositeni sziikséges a tobb évvel ezel6tt megkotott
partneri kapcsolatot Berencs telepiilés onkormanyzataval, intézményeivel és szervezeteivel az
oktatas, a kultura és a sport tertiletén.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevins adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitésben és adatgytijtésben segitséget nyujtott az Orszagos Teriiletfejlesztési
és Teriiletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) adatbazisa, Kézponti Statisztikai Hivatal (KSH)
adatbazisa, a VATI Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft., az
Onkormanyzat, kozszolgaltatasokat nyujtd intézmények altal szolgéltatott adatok, valamint a
rendelkezésre allo, hatalyos koncepcidk, programok.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenliosége

Magyarorszagon a szegénység elleni kiizdelem alapdokumentuma a Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030. (NTFS). Az NTFS kiemeli, hogy a szegénység korantsem csak a
romakat sdjtja, de a szegények kozott aranyaiban tobben tartoznak a roma népességhez, ezért az 6
felzarkozasukra kiilon hangsulyt kell helyezni. A dokumentum hangsulyozza, hogy a
mélyszegénység és a tarsadalmi kirekesztodés mérséklése komplex és hosszutavon kiszamithatd
megkozelitést igényel. Ez az Ossztarsadalmi érdek helyi, onkormanyzati szinten is tudatos és
fenntarthat6 beavatkozasokat tesz sziikségessé.

A 2022. évi népességszamlalaskor telepiiléstinkdon minddssze 2 f6 vallotta magat Roma (cigany)
nemzetiséghez tartozonak. Kisebbségi onkormanyzat Litéren nem mukaodik.

A mélyszegénység azt jelenti, hogy amikor valaki tartosan a létminimum szintje alatt €l és szinte
esélye sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjen. Ennek oka tobb tényezore visszavezethetd. Egyik
ilyen ok, a tarsadalmi és gazdasagi hatrany, tovabba az iskolai, képzettségbeli és
foglalkoztatottsagbeli hidnyok. Mindez silyos megélhetési problémakhoz vezetnek. A
mélyszegénység hatésa az egészségi allapotra, lakhatasi €s taplalkozasi koriilményekre is kihat, az
életszinvonal alacsony szintje jellemzo6. A mélyszegénység nem csak a roma szarmazasi embereket
érinti.

Vizsgalva a magyarorszagi romak helyzetét, 6k az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai
kozé tartoznak. A roma népesség nagy része ¢l l[étminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi és fizikai
értelemben is szegregalt vagy szegregalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken. Lakaskoriilményeik
¢vtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi ¢és munkaeré-piaci esélyeik joval
alacsonyabbak a nem romakénal. A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzokkel meghatarozni —az
oOket kortil 6lelo tarsadalmi eloitéletek hatasanak szambavétele nélkiil —pontosan mégsem lehet.

A mélyszegénységben él6k helyzetének javitasat a munkaalapu tarsadalom alapelvei mentén
kivanjuk megvalositani. Elsédleges cél, hogy a mélyszegénységben él6 csaladokban névekedjen a
munkajovedelemmel rendelkezok szdma, amelyhez t6bb — az Eurdopai Unid tamogatasaval
megvalosuld — projekt is hozzajarulhat. A helyzet megvaltoztatasanak fokuszaban a gyermekek
allnak. Javitani kell a hatranyos helyzetli gyermek eredményességét a koznevelésben, csokkenteni
a lemorzsolddast, novelni kell a szakmai végzettséget szerzok szamat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve haztatas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapul. Rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsosorban a munkanélkiiliség, a szocialis
raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek
figyelembevételével készitiink elemzéseket. A lakossag jovedelmi viszonyairdl nincs megfeleld
adatunk.

A szegénység Osszetett jelenség, melynek okai kozott az alacsony vagy elavult iskolai végzettség, a
tarsadalmi ¢és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, munkanélkiiliség, egészségi
allapot, a csaladok gyermekszama szerepelnek.

A munkanélkiili emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 a magasabb iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességiiek és a romak.

A szegénységben €16k helyzetét az Onkormanyzat, a szocidlis és egészségiigyi, csaladsegits és
gyermekjoléti ellatorendszeren keresztill ismeri. Anyagi lehetdségei és intézményi haldzaton
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keresztiill a segitd, tamogato szervezetek, a civil tarsadalom és az egyhazak bevonasaval, egyéb
programokon keresztiil, jogi tanacsadas és komplex beavatkozasok megszervezésével segiteni tudja
és kezelni képes a mélyszegénységben élok napi problémait. Azonban, hogy az Onsegito
mechanizmusok beindulhassanak az érintett csaladok helyzetének javitasa ¢érdekében
beavatkozasok megvalositasaval tovabbi segitséget kell nyujtani.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
At SDA sdéfizetslc | - Ocia adofizebk izl a
Sirai 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az dlland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 55,73 24,10
2018 55,46 21,29
2019 52,92 18,19
2020 52,40 19,18
2021 52,95 17,90
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracio

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetiiek kozé sorolhatd az idésebb, nyugdij elétt allo
korosztaly, a gyermekvallalast kvetden a munkaerdpiacra visszatérd nok, valamint a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaero-
piaci részvétele is.

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Az allaskereso részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ dllandd népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya NGk ardnya Bsisitan
(TS 033) (TS 034)

2017 3,16 2,51 2,84%
2018 2,55 2,98 2,77%
2019 2,38 3,27 2,83%
2020 3,58 3,20 3,39%
2021 1,93 2,09 2,01%
2022 2,20 1,53 1,87%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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(TS 033)
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# NGk aranya
(TS 034)

2021

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint

Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama osszesen
- 44 42 43 51 30 28
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 3,00 2,00 2,00 0,00 1,00
(TS 037) % 2,27% 7,14% 4,65% 3,92% 0,00% 3,57%
. F6 5,00 1,00 2,00 5,00 1,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 11,36% 2,38% 4,65% 9,80% 3,33% 3.57%
26-30 & (TS 039) Fo 6,00 4,00 6,00 4,00 5,00 4,00
e ev
% 13,64% 9,52% 13,95% 7.84% | 16,67% | 14,29%
) F6 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 4,55% 4,76% 4,65% 588% | 10,00% | 7,14%
36-40 & (TS 041) F6 1,00 5,00 6,00 2,00 2,00 3,00
v
% 2.27% 11,90% 13,95% 3,92% 6,67% | 10,71%
41-45 & (TS 042) F6 5,00 3,00 5,00 14,00 5,00 2,00
v
% 11,36% 7,14% 11,63% | 27,45% | 16,67% | 7,14%
46-50 & (TS 043) Fé 4,00 5,00 3,00 3,00 1,00 3,00
- ev
% 9,09% 11,90% 6,98% 5,88% 333% | 10,71%
E F6 5,00 4,00 8,00 5,00 3,00 2,00
51-55 év (TS 044)
% 11,36% 9,52% 18,60% 9,80% | 10,00% | 7,14%
" F& 3,00 5,00 4,00 9,00 6,00 3,00
56-60 év (TS 045)
% 6,82% 11,90% 9,30% 17,65% | 20,00% | 10,71%
616 feletti (TS 046) F& 12,00 10,00 5,00 4,00 4,00 7,00
éves, vagy afeletti
e % 27.27% | 23.81% | 1163% | 7.84% | 13,33% | 25,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeres6k szama évrél - évre csokken, mind a nék, mind a férfiak korében. 2022. évvégére
mindossze a telepiilésen a 15-64 év kozotti lakossag 1,87 %-anak nincs munkahelye.

Allaskeresék szama (f6)
60 s B S 30 " RS

50

40

30

20

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
ﬁ‘“x?v % letti (TS 046}
10,00% %
36 4 S 04
At
Q i EV
0.00% -~ 21-25 év (TS 038}
2017 20 éves, vagy az aiat‘l
2018 5p19 1008w
2022
® 20 éves, vagy az alatti B 21-25 év (TS 038} = 26-30 év {TS 039)
{TS 037)
% 31-35 év (TS 040} = 36-40 év (TS 041) ®41-45év (T5042)
B 46-50 év (TS 043} B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év {T5 045)

=61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Korosztalyoként az elmult 5 év adatait vizsgalva a legtobb korcsoportjaban az allaskeresok szama
csokken, kivéve az 59 év felettieket, akik a legmagasabb aranyban keresnek munkat. Fiatalok
tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési idé meghosszabbodasara vezethetd vissza.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
19 n?pnél .hoss'z s NGk aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt
£ munkanélkiiliek ) by
v Lo = i
ardnya (TS 057) allaskeresdékon beliil (TS 058)
% %
2017 40,91 38,89
2018 50,00 42,86
2019 48,84 52,38
2020 35,29 50,00
2021 46,67 35,71
2022 46,43 38,46

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresé6k megoszlasa

iskolai végzettség szerint

v allaskeresdk szama Gsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal 7 - i i 8 altalanosnal

2 2 Altalanos iskolai : 2
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai

(TS 036) & € végzettség

F6 F6 % Fo % F6 %
2017 a4 2 4,55% 11 25,00% 31 70,45%
2018 42 1 2,38% 2 4,76% 39 92,86%
2019 43 1 2,33% 7 16,28% 35 81,40%
2020 51 0 0,00% 6 11,76% 45 88,24%
2021 30 0 0,00% 6 20,00% 24 80,00%
2022 28 0 0,00% 3 10,71% 25 89,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténé atlépés lehetoségei;

A kozfoglalkoztatas a tarsadalom legalso rétegeit nagy tomegben szdlitotta és szolitja meg jelenleg
1s, elsdsorban az orszag hatranyos helyzetii régioiban, ahol piaci munkalehet6ség nincs, vagy csak
korlatozottan all rendelkezésre, annak ellenére, hogy az elmult években tébb olyan jogszabaly és
intézkedés keriilt bevezetésre, ami a kozfoglalkoztatottak els6dleges munkaerdpiacra torténd
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kijutasat erdsiti és tamogatja. A kozfoglalkoztatas a helyi 6dnkormanyzatok szamara is elényoket
hordoz, ugyanakkor a kozfoglalkoztatds megujult rendszerében a kozfeladatok ellatasa mellett
kiemelt fontossagu, hogy a timogatassal foglalkoztatott allaskeresok munkéaja 0j értéket teremtsen.
Kozfoglalkoztatottként olyan természetes személy foglalkoztathatd, aki a kormanyhivatalnal
nyilvantartott allaskereso. Kozfoglalkoztatasi jogviszony csak hatarozott idoére létesithetd, probaido
kikotése nelkiil. A jogviszony id6tartama nem lehet hosszabb, mint a kézfoglalkoztatashoz nyujtott
tdmogatas idotartama. Ez a feltétel is arra utal, hogy a kozfoglalkoztatas csak atmenetileg biztosit
munkalehetOséget az abban résztvevok szamara.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglall'(oztatas-polltlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (15 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2017 14 13
2018 26 10
2019 17 5
2020 40 5
2021 6 3
2022 9 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A telepiilésen 2023-t6l a kozfoglalkoztatds leépitésre keriilt, mivel az ©Onkormanyzat
munkatorvénykonyve szerinti munkaviszonyt létesitett az addig kozfoglalkoztatds keretében
foglalkoztatott dolgozokkal.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacidés ¢s egyéb tényezoi;

kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi tertiletek,
helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen elérhetd intézmények:
v' Litéri K6zos Onkormanyzati Hivatal
v’ Védéndi Szolgalat — melynek mikodtetését a Magyar Allam sajat hataskorébe vonta
2023.07.01. napjatol
Haziorvosi és hazi gyermekorvosi szolgalat
Csiviteld Ovoda és Bolesode
Litéri Reformatus Altalanos Iskola
Ertl Palné Mivelodési Haz és Konyvtar
Bendola Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
Gondos Panni Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szocialis Szolgalat keretében
- hazi segitségnyjtas
- idések nappali ellatdsa - helyszin: Ertl Palné Miivel6dési Haz és Konyvtar
v’ Zsalya Gyogyszertar (vallalkozas keretében miksdo)

AN N NN

A gazdasag élénkitése, helyi munkalehetdéségek biztositasa

Litér fejlodésének gazdasagi alapjat az erémi jelenlétébol, valamint egy nagy gazdasagi tarsasag
letelepiilésébodl szarmazo ipariizési ado jelenti. A telepiilésrol rendkiviil jo a kozlekedés a kornyezd
nagyobb varosokba, de a mélyszegénységben €10k szocidlis és anyagi helyzetiik gyakorta még azt
sem engedi meg a potencialis munkavallalok részére, hogy a szomszédos telepiilésekre elutazzanak.
A helyben tervezett beruhazasoknal elénybe részesiti az onkormanyzat a helyi vallalkozokat, akik
a teleptilésen €16 lakosokat alkalmaznak.

Sziikséges lehet tovabba olyan intézkedések meghozatala az onkorményzat részér6l, melynek
hatasara a vallalkozok elonyben részesitik a helyi munkaero foglalkoztatasat.

Intézkedési javaslatok
- Helyi vallalkozasok megtelepedésének tdmogatasa
- Helyi munkavallalok foglalkoztatasanak tamogatasa
- Unios, orszagos stb. palyazati lehetdségek kihasznalasa
- Marketing és menedzsment tevékenység megvalositasa

Az autdbusz megallohelyek szama és elhelyezése az igényeknek megfeleld, a menetrendi jaratok
kovetési idokozei megfeleldek.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek alacsony szama, a nem
megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya €s az iskolai végzettség befolyasolja. Az
ifjisagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak
a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai €s
gyakorlati tudasra vonatkoznak. Jellemz6 azonban a telepiilésiinkre is, hogy fiatalok kiilf6ldén, az
Europai Union beliil keresnek és talalnak biztos megélhetést.

A népességmegtartas érdekében egyik legfontosabb tennivalé a fiatalok telepiilésen tartdsa és
vonzasa. Az idealis az lenne, ha Litéren (illetve kornyékén) lehetne biztositani olyan
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munkahelyeket, ahol a telepiilésen €16 fiatalok el tudnak helyezkedni. Ezzel biztosithatd lenne a
kozséghez vald szorosabb kapcsolodas, illetve névekedne a fiatalok teleptilésen tarthatosaga.
Szerencsére Litér jo térségi adottsagokkal rendelkezik, igy kevésbé okoz problémat az utazas,
amennyiben helyben nincs lehetéség az elhelyezkedésre. A helyi munkalehetoségek megteremtése
mellett a kornyezd telepiilésekkel és munkaltatokkal kozosen célszerli egy oktatasi, illetve
munkaltatasi terv, illetve egytlittmiikodés kidolgozasa, mely lehetové teszi a fiatalok szamara a
kozeli telepiiléseken valtozatos szakmak tanulasat, illetve ezt kdvetden segit az elhelyezkedésben
is. Ennek sordn ra kell vilagitani arra is, hogy nem feltétlenil a ..divatszakmak™ jelentenek biztos
megélhetést, so6t! Egy ilyen program megvalositasa esetén olyan munkaerd képzése torténhet,
amelyre ténylegesen sziikség van, igy az elhelyezkedés is konnyebbé valik, s a térség
népességmegtartd képessége is novekszik.

Intézkedési javaslatok
- Helyi munkalehetdségek bemutatasa a fiatalok szamara iskolai oktatéas keretein beliil
- Hianyszakmak oktatasa térségi 6sszefogassal
- Gyakorlati lehet6ségek biztositasa helyi vallalkozok segitségével
- Fiatalok helyben torténé elhelyezkedésének - helyi vallalkozasok ilyen iranyu -
tamogatasa
- Unids, orszagos stb. palyazati lehetoségek kihasznalasa

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
Nyilvantartott = Nyllva:n’t al"tott =
o et palyakezdé allaskeresék
allaskeresdk szama i
TS 052
Ev e (TS 053)
Fé F6
2017 44 3
2018 42 3
2019 43 2
2020 51 0
2021 30 0
2022 28 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek ¢€s szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez €s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok;
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g)

h)

A felnoéttképzés lehetosége a megyeszékhelyen értheto el. Fel kell térképezni, hogy sziikség esetén
van-e ra igény helyben megszervezni az oktatést

mélyszegénységben €16k €s romdk telepiilési onkorméanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa;

hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl telepiilésiinkon nem lehet beszélni. A versenyszféraban sincs
tudomasunk arrél, hogy valakit a szarmazasa, a nemzeti-etnikai hovatartozasa miatt diszkriminaltak
volna. A kirekesztettség a legtobb roma k6zos jellemzoje. Az egyre er6sodo tarsadalmi fesziiltségek
¢s az ezzel parhuzamosan megszaporodo szélsoséges megnyilvanulasok is mutatjak, a roma
lakossag tarsadalmi integracidja egyre fontosabb és siirgetobb feladat. Gyakori tévhit, hogy a romak
(érdemtelentil) tul tdmogatottak, ezzel szemben kutatasok igazoljak, hogy sem a helyi, sem az
orszagos hataskorii kiilonbozo fejlesztési programokban nincs kell6 mértékben reprezentalva a roma
lakossag, sot a célzottan romdknak szant forrdsok is sokszor alacsony hatasfokkal érik el a
célcsoportot.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei telepiilésiinkon adottak. Az
altalanosiskolai képzés soran évrdl évre egyre hangsulyosabb szerepet kap a digitalis
eszkozok alkalmazasa, illetve a didkok informatikai ismereteinek bovitése. Kozoktatasi rendszeren
beliil biztositva van a digitalis tudds megszerzésének lehetOsége. A koronavirus jarvany
idoszakaban bevezetett digitalis oktatas soran didkjaink nem keriiltek hatranyos helyzetbe, hiszen a
lakossag anyagi helyzete, technikai eszkoz-ellatottsaga megfeleldonek bizonyult az otthoni online
tanulas kivitelezéséhez.

A fiatalok esetében inkdbb a kozosségi oldalak hasznéalatanak veszélyei, azok felismerése és
kezelése, a digitalis fliggdség kialakulasanak veszélye jelenthet olyan problémat, melynek terén nem
els6sorban a digitalis ismeretek, hanem sokkal inkabb az online tudatossag, az internetbiztonsag
elsajatitasa sziikséges. Bar ezek a kérdések az iskolai oktatas soran is egyre inkabb eldkeriilnek,
valosziniileg sziikséges tovabbi célzott intézkedésekkel, programokkal fokozni a fiatalok védelmét,
csokkenteni online kiszolgaltatottsaguk mértékét.

A digitalis szakadék elsdsorban az idésebb korosztilyhoz tartozok korében a legnagyobb a
tobbségi tarsadalomhoz képest. Helyi szinten a Miivelodési haz szamitdogép-allomanyanak
hasznalati lehetésége is hozzdjarul a digitalis ismeretek bovitéséhez, az internet-hasznalat
elterjedéséhez. A Miivelodési hazban mikodtetett idosek nappali ellatasa szolgaltatas
szintén lehetové teszi, hogy az intézményt latogatd szépkoruak igény esetén elsajatitsak a digitélis
készségeket, az intézményben ehhez szamitogép-hozzaférés és internetelérés biztositott. Az
idosebb korosztalyhoz tartozok korében problémat jelenthet az online médiatudatossag, illetve az
internetbiztonsag kérdése, a hamis nyereményjatékok, a virusos iizenetek felismerése, ezek
elkeriilése. E témak tekintetében is sziikséges a megfeleld készségek elsajatitasa.

Nem szabad megfeledkezni arrdl sem, hogy évrél évre novekszik az online {igyintézés jelentdsége,
azaz egyre tobb {igyben egyre nagyobb mértékben kell hasznalnunk az internetet, a kiilonbozo
online feliileteket. Egyre tajékozottabbnak kell lenniink, hogy milyen {igyeinkben tudunk online
eljarni. A mai vilidgban szinte nélkiilozhetetlen, hogy sajat Ugyfélkapuval rendelkezziink és azt
érdemben hasznalni is tudjuk. Szinte minden korosztaly koérében sokan lehetnek, akik mindezzel
kapcsolatban nem elég tajékozottak, illetve nem elég rutinosak. Az online iligyintézéssel
kapcsolatos kompetenciafejlesztés tehat fontos feladat, ennek hianyadban a most lemaradok a
jovoben leszakadokka valhatnak a digitalis vilag gyors fejlodése miatt. Osszességében a
telepiilésen €16k szamara biztositott a hozzaférés a digitalis ismeretek megszerzéséhez és az ahhoz
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szilkséges eszkozokhoz, de a tovabbi programok és fejlesztések szinte minden korcsoport
tekintetében sziikségesek lehetnek a jovoben.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koridak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Pénzbeli és természetbeni ellatasok: Litér Kozség Képviselo-testiilete a szocialis tdrvény hatalya
ala tartozd pénzbeli é€s természetbeni ellatasokrol az 1990. évi LXV. térvényben biztositott
jogkorében eljarva megalkotta rendeletét, és a jogszabalyi valtozasokhoz, valamint a helyi
igényekhez igazodéan folyamatosan karban tartja helyi rendeletét a szocidlis igazgatas €s szocialis
ellatasok helyi szabalyozasarol.

Az onkormanyzat koltségvetésében meghatarozott eldiranyzaton felil, a kotelez6 és az Gnként
vallalt szocialis feladatok teljesitése érdekében, évek ota sikeres palyazatot nytjtunk be a rendkiviili
szocialis timogatas témakorében. Tamogatasi formaink:

- temetési koltség viseléséhez nydjtott timogatas

- gyogyszertamogatas

- szocialis étkeztetés tamogatasa

- hazi segitségnynjtas timogatasa

- tlizel6anyag tamogatas

- létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzet

- lakhatassal kapcsolatos timogatasok

- gyermekek sziiletési timogatasa

Pénzbeli és természetbeni ellatasban részesiilok szamanak alakulasa

Tamogatas forma 2019 2020 2021 2022
Telepiilési timogatas ev/fo ev/fo év/fo év/fo
Rendkiviili 35 28 23 16
Apolasi 1 1 1 1
Gyermek sziiletés 17 7 15 6
Egészségi allapot 2 2 5 2
megdrzése
Lakhatashoz 5 4 3 1
kapcsolodo kiadasok
Halott eltemettetése 7 3 6 9
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresék

Allaskeresési ellatasban részesiilé

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
= népesség %-aban o %-aban
2017 44 3,02% 20 45,45%
2018 42 2,94% 19 45,24%
2019 43 2,94% 13 30,23%
2020 51 3,53% 15 29,41%
2021 30 2,09% 26,67%
2022 28 1,99% 25,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
60
40
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10 ———
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Nyilvantartott allaskeresdk
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3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il

Szocidlis tamogatasban részesiilé
nyilvantartott dllaskeresék

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatdsban részesitettek

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott

o (_sr;a[;:;) atlagos havi szama (TS 054) allaskeresék szama (TS 049)
ES Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2017 5 11,36% 10 21,77% 25 56,82%
2018 3 7,14% 4 10,69% 22 52,38%
2019 4 9,30% 9 21,63% 17 39,53%
2020 7 13,73% 5 9,71% 22 43,14%
2021 6 20,00% 8 25,70% 14 46,67%
2022 4 14,29% 8 29,46% 11 39,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a

15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

:
=

2017

2018 2019

= Szocialis tdmogatdshan részesuld nyilvdntartott dllaskerestk széma

(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek dtiagos havi szama (TS 054)

= Elidtasban részeslild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti tAmogatdsban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 1
2018 0
2019 0
2020 0
2021 1
2022 1

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

lakhatasi  koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

2o A koziizemi e 5
2 Epitett , RS A koziizemi
Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgylijté- hbdiveretik
Lakasdllomany | lakasok 4 lakdsok halézatba
& szama 1000 S halézatba
3 (db) oo lakasra mabi belapeson bekapcsolt lakasok
Ev z 2
(TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS 076) lakdsok aranya (TS ardnya (TS 075)
074)
db db db % % %
2017 748 1 1,34 32,09 94,92 95,45
2018 750 2 2,67 32,00 95,07 95,60
2019 758 8 10,55 31,66 93,80 94,99
2020 759 1 1,32 31,62 94,86 96,05
2021 767 8 10,43 31.55 94,13 95,31
2022 769 5 6,50 22,11 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
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a) szocidlis bérlakas nincs a telepiilésen
b) az Onkormanyzat 3 db bérlakassal rendelkezik, melyek bérbeadasa piaci alapon térténik

Lakasallomany és mindsége

2022

2021

2020

2019

2018

. 2017

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

@ A kdzlzemi ivovizvezeték-haldzatba  ® A kdzlzemi szennyvizgyljtG-halézatba ® 1-2 szobds lakdsok ardanya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasck aranya {15 074} {TS 076}

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Nincs a telepiilésen erre lehetoség

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
(pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fé
2017 n.a. 43
2018 n.a. 33
2019 n.a. 48
2020 n.a. 34
2021 n.a. 42
2022 n.a. 31

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakasfenntartasi tamogatasban részesiilok szama 2022-ben 1 f6. Az eladésodas komoly problémat
okoz, elsdsorban a devizahitelek megemelkedése okoz gondot, a lakashitelek, tébb gyermekes
csaladok, alacsony jovedelemmel rendelkezOk szamara egyre nehezebb a megélhetés.

Lakhatast segité tamogatasok

Egyeb onkormanyzati
tamogatasban

esitettek szama

30

# Telepulesi
témogatdshan
részesitettek szama

(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

2017 2018 2018 2020 2021 2022

/) eladésodottsag
Telepiilésiinkon is kiizdenek a devizahitel illetve rezsitartozas miatti eladésodottsaggal. Evrol-évre
egyre tobb tajékoztatds érkezik hivatalunkba a tartozasok miatti végrehajtas bejegyzésérol az
ingatlanokra. Ezen a helyzeten csak a telepiilési tamogatassal tudunk segiteni, azonban hiaba ott a
segitség, ahol mar elore ,le van ktve™ a bér és a havi jovedelem, legyen az szocialis jarandosag,
csaladtamogatas.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmuszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa
Lakhatas egyéb jellemzoi:

Litér belteriiletén a kozmiivek szinte mindeniitt teljeskorien kiépitésre keriiltek. A
tovabbiakban a feladat ezek mindségi fejlesztése, sziikség esetén kapacitasbovitése lehet, illetve
uj fejlesztési teriiletek kialakitasaval a meglévo halozat kiterjesztése.

Litér teriiletén vizmukut talalhatd, s az ivovizhaldzat kiépitett minden ingatlanhoz. Sziikség
van tovabba helyenként a meglévo ivovizhalozat feltjitasara, illetve kivaltasara.

A meglévé vizmikut mellett 0j vizbdzis létesitése indokolt, melyre mar létesitési
engedéllyel rendelkezik az Onkormanyzat. Az engedély érvényességének esetleges
feliilvizsgalata utan a vizbazis miel0bbi megvalositasa, az 1j kut bekotése, €s lizembe allitasa
sziikséges. A jelenlegi vizbazis védoteriileten a teriilethasznalatok alakitisa soran a
kornyezetkiméld hasznalatot kell szorgalmazni, illetve a csatornahalozatra valo kozel 100%-o0s
rak6tési arany elérését.
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b)

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Telep, szegregatum nincs Litéren, igy az alcim kifejtése nem relevans.

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutds egyéb lehetoségei,
lakasallomanyénak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetoségei,
egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

a telepen, /szegregatumokban €16k altalanos jellemzoi és tarsadalmi problémak szempontjabal f6bb
mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya:;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének folyamatai.

A Kozponti Statisztikai Hivatal altal végzett népszamlalas adatai alapjan azokat a teriileteket
nevezzilk szegregatumoknak, ahol az aktiv kori népességen beliil a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok, valamint a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezok ardnya
magasabb, mint 50 szazalék (mindkét mutaté esetében). Azok a teriiletek, ahol a lakosok
szamanak legalabb 40 szazaléka a fent emlitett mutatok szerint alacsony statuszi, veszélyeztetett
teriiletnek minoésiilnek. Ezen meghatarozas alapjan Litéren nem talalhaté olyan teriilet, mely
szegregatumnak mindsiilne, és olyan teriiletekr6l sincs tudomasunk, melyek a szegregacidval
veszélyeztetettek lennének. A jovOben az esetleges szegregacios folyamatok megeldzésére lehet
figyelmet forditani.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnfa Hek Csak Apolasi dij,
ok felnéttek A hazi - - Kézgydgyellata | 31anyi jogon:
gyermekel | aige gyermekorvoso Gyogyszertarak | si igazolvannyal tamogatasha
L szervezett | k altal ellatott e rerdelkezOk n
szervezett G : : fiokgyogyszertdra | szdma (alanyi - e
= . | haziorvosi szolgalatok : s ; részesitettek
Ev haziorvar! szolgaltataso szama seiil - m"f‘atw évi atlagos
szolgalatok : (TS 110) alapon kiadott) :
> k szama (TS 108) (TS 133) szama (TS
e (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db Fé F6
2017 1 0 0 1 29 7,50
2018 1 0 0 1 29 6,50
2019 1 0 0 1 0 9,00
2020 1 0 0 1 27 8,20
2021 1 0 0 1 24 6,00
2022 1 0 0 1 30 5,64
Forras: TelR,
KSHTstar
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a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
A telepiilésen orvosi rendelé mukodik a felnéttek és a gyermekek részére is. A jarObeteg
szakellatasok tekintetében Veszprém rendeldintézetét kell felkeresnie a lakossagnak.

b) prevencios ¢és szuroprogramokhoz (pl. népegészségiligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés
Az iskolaban és 6vodaban is rendszeresen tartanak szlirdvizsgalatokat a gyermekeknek, valamint az
iskoldban mar prevencios el6adasokat is szerveznek. Minden évben megrendezésre keriil a N6k
Hete elnevezésli programsorozat, melyben mindig helyet kap az egészségmegorzéssel kapcesolatos
eloadasok, vizsgalatok. Példaul csontritkulasi vizsgalat, vércukormérés. A Veszprém Varmegyei
Tiidogondozo minden évben megszervezi a lakossag részére a tiiddosziirést.

c) fejleszto €s rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
A fejleszto €s rehabilitacios ellatas a megyeszékhely intézményeiben érhetok el a lakossag szamara,
ez helyben nem biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az Onkormanyzat minden koznevelési intézményben és idds lakosainak megszervezi a
kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak
A menii Osszeallitisa soran nagy figyelmet forditanak a valtozatos étrendre, mindig friss
alapanyagokbol készitik az ételt az 6voda konyhajan.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés €s sportkultura valamennyi formajat, a gyermekek
¢s felnottek rekreacids és szabadidos tevékenységétdl a rendszeres testmozgasig beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolodd teriiletét. 2013-ban Kertilt
atadasra az iskola mellett a mifiives focipalya, mely nemcsak a focihoz, de mas sportolasi
lehetoségnek is otthont ad. Tovabbi sportoldsi lehetdség az altalanos iskolaban a kézilabda,
kosarlabda, fitnesz, 24x12 méteres, sportburkolattal ellatott, labdafogd haloval koérbevett
tobbfunkcids palya, a miivelédési hazban ping-pong biztositott és lovaglasra is van lehet6ség.
Kiemelked6 fontossaga Litér életében a néptanc.

Fots: simonok

42



A sportpélya épitésén til esélyegyenléségi sportnapon vald részvétel, sportnap, egészséges életmod
kampany és szabadid6s program keriil kidolgozasra.

Az egylittmikodésen alapuld projekt kiemelt kedvezményezettie az ifjusagi korosztaly, akik
egeészségtudatos életmodra nevelése valosul meg. Kozvetett kedvezményezett a telepiilés lakossaga,
akik a szinvonalas k6zosségi tér révén részesiilnek a projekt eredményeibdl. A litéri tobbfunkcios
sportpalya atadasa 2015-ben.

Kerékparozasra alkalmas ut megépitése és Szentkirdlyszabadja telepiiléssel dsszekotve 2015. évben
megtortént, melyen biztonsagosan elérhet6 a Balatont koriilvevd kerékparut, illetve Veszprém
megyeszékhely telepiilés is, tovabb gondolva a kerékparit hosszat, szomszédos
Kiralyszentistvannal valo 6sszekotése folyamatban van.

Az orszagos kék tara litéri szakaszat végig jarva megtekinthetok a Mogyoros-hegy természeti
értékei, s a dombtetérdl kilatas nyilik a telepiilésre is. Déli irdnyban pedig a Bendola-patak mentén
haladva elérhet6 Balatonalmadi.
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1) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgéltataisokhoz vald hozzaférés

Etkeztetés: Az alapellatas telepiilésiinkon 1993. 6ta miikodik az 6voda konyhajarol. Azoknak a
szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérdl gondoskodni kell, akik azt
onmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.
Az 1do6s, beteg, raszorulokon kiviil lehetoséget biztositunk a telepiilésen €16 fogyatékos személyek,
pszichiatriai betegek, hajléktalan személyek vagy szenvedélybetegek részére az étkezés
igénybevételére. Az étkeztetés az étel elvitelével, valamint lakéasra szallitassal torténik.

Hazi-segitségnyujtas: Hazi segitségnytjtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nallo €letvitel fenntartisa érdekében sziikséges ellatast:

- az alapvet6 gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését,

- az Onallo életvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakokornyezete higiénids koriilményeinek
megtartasaban vald kozremuikodést,

- a veszélyhelyzetek kialakuldasanak megelozésében, illetve azok elharitdsaban valo
segitségnyujtast.

Litér Kozség Onkormanyzata a hazi segitségnyijtas biztositasat a Gondos Panni Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpont €s Szocialis Szakszolgalat keretein beliil végzi.

Csaladsegités: az életvezetési problémakkal, szocialis gondokkal kiizdd, vagy krizishelyzetben 1évo
csaladok vagy személyek vehetik igénybe. A csaladsegités a kovetkezo teriileteken nyujt segitséget:
v (Csaladi konfliktusok okainak feltarasa és azok megoldasa
v Eletvezetési problémak esetén életvezetési tanicsadas, héaztartasszervezési ismeretek
atadasa
v Tartés munkanélkiiliek, aktiv korG nem foglalkoztatottak tdmogatdsa, programjinak
mukodtetése
v Tamogatasokhoz valo hozzajutas segitése
v" Hivatalos ligyek intézésében nyujtott segitség
v
Nappali ellatas (Idosek Klubja)
Az ellatas biztositasa 3000 f6 feletti lakossdgszamnal kotelezd, de Litér Kozség Onkorméanyzata
intézmény fenntartoi tarsulds keretében a Gondos Panni Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és
Szocialis Szakszolgalat keretein beliil biztositja az idosek nappali ellatasat.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Drogprevencios tevékenységet elsésorban a Balatonalmadi Rendérkapitanysag lat el
teleptilésiinkon. A kapitdnysadg rendszeresen tart el0addsokat az iskoldban bilinmegel6zési,
kabitoszerfogyasztasi témakban. A bilinelkdvetési statisztikdk alapjan a fiatalkortiak korében a kis
mennyiségli kabitoszer-birtoklas és -fogyasztas fordul el6 gyakran, ezen beliil is a noévényi
szarmazeku, THC-tartalmu kabitoszerek fogyasztasa a legjellemzObb. Ez utdbbi kiilénosen
veszélyes abbdl a szempontbol, hogy gyakran interneten is hozzaférhetd, ismeretlen Osszetételli
drogokrol van sz6, melyeknek a hatdsmechanizmusa kevésbé ismert a ,hagyomanyos™
kabitoszerekhez képest.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé biandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
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Telepiilésen nem fordult el hatranyos megkiilonboztetés a szolgéltatasok nyujtasakor.

j) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Népkonyha szolgaltatast telepiilésiink nem nyujt, az erre vonatkozo adattabla ezért tires.

3.6.2. Népkonyha

- Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, az egyhazak, a civil szervezetek, az egyesiiletek. A telepiilés lakossaganak egészségét,
gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink
soran a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és kornyezet problémait egydiitt
kezeljiik.

Az alabbi civil és egyhazi szervezetek miikodnek a telepiilésen:

Litéri Zoldag Kulturalis Egyesiilet - Néptanccsoport
Litéri Tancosok Barati Kore Egyesiilet
Polgardr Egyesiilet

Litéri Sport Egyesiilet

Csiszar Lovas Sportegyesiilet

Western Lovész Sportegyesiilet

Farkasodu Taekwon-do Egyesiilet

Litéri Barati Kor Egyesiilet

Falunkért Egyesiilet *99

Solyi Szolohegyi Kertbaratok Egyesiilete
Magyar Voroskereszt Litéri Alapszervezete
Litéri Reformatus Egyhazkozség

Romai Katolikus Jézus Szive Plébania

VVVVVVVVVVVVY
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» Litéri Reformatus Templomért Alapitvany
» Litéri Altalanos Iskolaért Alapitvany
» Nyugdijas klub 6nszervezodo csoport

kozosségi €let szinterei, forumai;

Kulcsfontossagii elemnek tartjuk. hogy a telepiilés intézményei egyiittmiikddjenek a helyi,
kistérségi civil szervezetekkel, amelyek humén szolgaltatasok terén hagyomanyokkal és nagy
tapasztalatokkal rendelkeznek. A civil szervezetek szamos programot rendeznek (Katalin Bal,
szenior néptanc talalkozo, Szilva iinnep, Falukaracsony), valamint palyazatokon is sikeresen
indulnak.

b)

d)

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A teleniilési
tornaszobaval ellatott = p' KozmlivelGdési
= e Sportcsarnok, konyvtarak s
koznevelési 2 x CEeRaET intézmények
e 5 sportpalya léte kikdlcsonzott £
intézmények szama (TS 103) SaEEEEa szama
(intézmény székhelye e fTS o0 (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 1138 4

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egyitittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Kozségiinkben a kozosségi egyiittélés soran egy-egy esettdl eltekintve nem jellemzdek
komolyabb konfliktusok, rendorségi beavatkozasra nem volt
sziikség.

helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A koOzosség szamara egész évben sok-sok programmal késziilnek a szervezok, melynek
megvaldsitasahoz segitségre is sziikség van. A segitség nem csak a szervezetek részérol,
hanem 6nkéntes lakosok is hozzajarulnak a program megszervezéséhez. A civil szervezetek

mellett a helyi vallalkozok, maganemberek is tdmogatjdk az Osszejoveteleket, legyen az
barmilyen tamogatas. (pénzbeli, targyi, kétkezi munka)

a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megorzésének lehetoségei,

Telepiilésen nincs nemzetiségi lakos.
helyi lakossagi onszervezodések.

A helyi lakossag idorol idore megvalosit valamilyen dnszervezodést, ami a kdzosségben
rejlo potencial jelentoségét jelzi.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

A telepiilésen nincs roma nemzetiségi onkormanyzat, igy az alcim kifejtése nem relevans.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €lok €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A tartés munkanélkiiliség kovetkezménye a | Kapcsolatfelvétel a Munkatigyi Kozponttal
szegénység.  Nyilvantartott  allaskeresok | Kozfoglalkoztatas

szama ingadozo. Egyéb  helyi foglalkoztatdsi  lehetdségek
felkutatasa.

Sok a palyakezdo fiatal és nyugdij eldtt allo | Kapcsolatfelvétel a Munkatigyi Kozponttal,

munkanélkiili szama. képzési/atképzési lehet6ségek  biztositasa
helyben

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a .Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032" Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csékkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal €s szolgaltatdsokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatasok €s szolgaltatasok nydjtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzoje, hogy a veszélyeztetettség megelozését szolgalja. A megel6zo
tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocialis, kozmiivel6dési és sport intézményhalozaton
keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, és az egyes agazatok
egylittmiikodésén alapul.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasiligy, az egészségiigy. a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatisok egymadssal Osszhangban allo és egymasra ¢piilo
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasaban.
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Altaldnossagban elmondhatd, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocialis helyzet

a meghatarozd, de az alabbi tényezoket is fontos kiemelni:

Szocialis helyzet: A szocialis helyzetbdl adédd veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét

foglalta magaba.

- A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a  személyiségfejlodésben
rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek. _

- A nevelés, gondozas, torddés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatasi elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

- Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat sziilore, nagysziilore és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi
korilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistol
eltérd élethelyzetben valo folyamatos . tartozkodas™.

- Acsalad életmddja: A csaladi élet silyosabb veszélyezteto artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biinoz6 csaladi kornyezet.

- A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelheté a mentélisan
sériilt gyermekek szamanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzo hibai -
kovetkezetlenség, szigor ¢és kényeztetés eltilzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellenorzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatok. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

- Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya
nem zarja ki a bantalmazas lehetoségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé6 mennyiségii egészséges taplalékhoz. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés, ovodas és altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen, illetve 50%-o0s tamogatast kapnak.

2023-ban az 6vodakban 87, iskolaban alsé tagozaton 89 gyermek étkezik napi haromszor, ezen feliil
also tagozaton, aki csak ebédel 41 gyerek. Felsd tagozaton 76 gyermek étkezik. Ez az év soran
valtoz6. Valamennyi szocidlisan raszoruldé és normativ tamogatasra jogosult gyermekétkezési
lehetdsége biztositott.

A gyermekek védelmét szolgaljak a
e pénzbeli és természetbeni ellatasok
o gyermekjoléti alapellatasok: a Bendola Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat szervezi, a
jelzérendszeren keresztiil érkezett vagy az Onként jelentkezett kliensek részére nyujt
szolgaltatast, kozremtkodik a védelembe vétel elokészitésében, folyamataban,
feltilvizsgalataban.

2023. évben a kozoktatasi intézményi feladatok mindegyike ellatott volt a telepiilésen: 6voda,
bolesdde, altalanos iskola (2012 szeptemberétdl egyhazi fenntartast az iskola)

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védonoi haldzaton keresztiil, részben
intézményhalozaton keresztiil. A boles6dében, 6vodaban, altalanos iskolaban zajlé sziirdprogramok
rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki. A kozoktatasi intézményekben a tandran
kiviili tevékenységek jelentds része az egészség megorzését, a betegségek megel6zését célozta.
2010-ben felujitasra keriilt az iskola épiilete és az akadalymentesités is megtortént. 2013-ban
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkora népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dllandd népességhdl

F6 a megfelelé korcsoportu
Sikcionornt nék és férfiak aranya (%)
- = Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak | MOk | (rs003) | (1so0s) | (1s007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1150 1119 2269 50,68% 49,32%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 74 3,26%
0-14 & R - — z
14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya 219 181 400 9.65% 7.98%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 59 . 58 1,41% 1.06%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama

Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama (TS 115)

Ev (TS 116)
Fé Fé
2017 2
2018 4
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atadasra keriilt a mifiives palya is a reformatus iskola udvaran. Igy boviil a fiatalok sportolasi
lehetdségei, a foci mellett mas egészségmegorzo tevékenységet is lehet végezni.

2022-ben Litéren a 0-2 éves gyermekek szama 74 o, a 0-14 éves gyermekek szama 400 6, 15-17
éves korosztaly szama 56 f0.

Az altalanos iskola 8 évfolyamos, alapmiiveltséget nyujto intézmény. Az els6-masodik osztaly
szamara ,,Egigér6 fa” cimmel olyan programot dolgoztak ki a pedagogusok, amely segiti az 6voda
¢s iskola kozotti atmenetet. Kiilonos hangsulyt kap munkajukban az esélynyujtasra, a képességek
személyre szabott fejlesztésére, a korkovetelményként felmeriild idegen nyelvi és szamitastechnikai
ismeretek nyujtasara valo torekvés. Kiemelten kezelik a tanulok kreativitasfejlesztésének
valamennyi lehetséges teriiletét, az Onképzésre torténd serkentésiiket,
személyiségiikben a human értékek elsajatitasara, megbecsiilésére. Mivel egyre tébb a
részképesség-zavarokkal kiiszkodo gyerek, fejleszté pedagogust alkalmaznak.

igényt tamasztva
4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzoi gyermekek sziama, arianya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi, szocialis, lakhatasi




2019 0 4
2020 0 4
2021 0 4
2022 3 3

Forras: TelR, KSH Tstar

h) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok,

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2017 15
2018 9
2019 1
2020 2
2021 2
2022 1

14
12

10 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

16 R

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskortak vagy
kozoktatasi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tamogatasa. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama 2012-t6] csokkent. 2023-évben mar minden gyermek kikeriilt
a rendszerbdl.

¢) agyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamd tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban részesiil | Arvaellatisban
férfiak szama (f6) nok szama (fd) részesilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé Fé F6
2017 8 6 14
2018 5 5 10
2019 6 5 11
2020 5 4 4
2021 4 6 10
2022 0 0 -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

| dg = B . S S—
- 14
| 12
10 -
g
6 1
s |
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Arvaelldtasban részesiilé = Arvaelldtasban részesiild = Arvaellatasban
férfiak szama (fd) nék szama (f8) részestilGk 0sszesen
(TS 065) (TS 066)
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d)
e)

vz

ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szamat illetden nem all rendelkezésiinkre
adat.

allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilféldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Kiilfoldrol visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkez6 vagy nem rendelkezd, hatranyos
helyzeti csaladban €16 gyermekek jellemz6ir6l nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Telepiilésen nem talalhaté szegregatumnak mindsiilo teriilet, igy helyi gyermekek nem élnek
telepszerti, szegregalt lakokornyezetben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €l
gyvermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betéltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
:Befoltott vedqnm 0-3 év kézétti Atlagos '
allashelyek szama ok sidias gyermekszam
Ev (TS 109) 4 védénénként
db Fo F6

2017 0 n.a. -

2018 1 n.a. -

2019 1 n.a. -

2020 1 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen egy védono latja el a gyermekeket, sziilés el6tt és utan allo édesanyakat. A védonéhoz
— csaladlatogatas sordn — a véarandos kismamak, gyermekes anyukak fordulnak problémaikkal.
Nagyon sokszor elég egy megerdsité beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz
forduljanak. Az iskolaskortaknal az érzékszervi méréseket és egészségiigyi ismeretterjesztést
veégez.
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b, gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnitt: k'és p Csak felnéttek részére rr:e:zzr:wosok Gyermekorvos Felnétt hazi
i eh ’re-sz re_ szervezett haziorvosi gv:ltal ollstott altal ellatott orvos altal
¢ sz;r;;:,f;:o: ::;r;:sn szolgaltatasok szama stoliiato s gyerekek ellatott
v
TS 106 szama erekek szama
(Ts 107) S (Ts 108) 8y

db db db Fé Fé
2017 1 n.a n.a.
2018 1 n.a n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A szakszolgalati feladatok tekintetében a gyogypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas,
fejlesztd felkészités, nevelési tanacsadas és logopédiai ellitis helyben nem megoldott, ezen
feladatokat mas telepiilésen — Veszprémben, Balatonalmadiban - latjak el.

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védondi halozaton keresztiil, részben
intézményhalézaton keresztiil. A bolcsddében, 6vodaban zajlé sziiréprogramok rendszeresek,
amelyeket korrekt tanacsadas egészit ki.

Krizishelyzet esetén a csaladokat segité szolgaltatasok kore széles:

- A védondk gyakori csaladlatogatasa,

- Nevelési tanacsadoba utalas

- Csalad - és gyermekjoléti szolgalathoz térténé utalas

- Sziilok bejelentése az illetékes gyam és gyermekvédelmi hatosagnak
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d)

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok;

A személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok koziil
a gvermekek napkozbeni ellatasa érhetd el a teleptilésen.

A szocialis és gyermekjoléti alapellatisokat a Bendola Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
biztositja 1999. 0ta. A szolgalatnal elérheté minden szolgaltatas téritésmentes az igénybe vevok
szamara. A feladatellatas szervezésének ezen formaja koltség-hatékony.

A jogszabalyi valtozasoknak koszonhetden 2016. januar 01-t6l a gyermekjoléti szolgaltatas és a
csaladsegités teljes integracioja valosult meg, igy létrehozva a kétszintli csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatast. A kozponti jogszabéalyok alapjan, 4j intézményi formaként jelenik meg a telepiilési
szinten csalad- és gyermekjoléti szolgalatok, valamint jarasi szinten a csalad és gyermekjoléti
kdzpontok. A feladatmegosztas tekintetében a jarasi csalad- és gyermekjoléti kzpont feladatkrébe
keriiltek a hatosagi intézkedéshez kapcsolodo, a gyermek védelmére iranyuld tevékenységek
(védelembe vétel, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel, utdgondozas), valamint a specialis
szolgaltatasok biztositasa (pszicholdgus, jogasz), telepiilési szintti csalad- és gyermekjoléti szolgalat
feladatkorébe pedig a lakohely szint(i minimumszolgaltatasoknak a biztositasa.

Az Intézmény 2016. évtol Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatként miikédik tovabb, ahol az
eddigiekhez hasonld munkak keriilnek elvégzés, amely magaba foglalja a csaladsegitést €s a
gyermekjoléti szolgaltatast. Bizonyos feladatok ellatasa a Csalad- és Gyermekjoléti Kézponttal
kozosen keriilnek elvégzésre.

A szolgaltatasok ingyenesek, s kiterjednek a teljes lakossagra. Miikodése nem hatdsagi, hanem
szolgaltato jellegli. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatasok igénybevétele onkéntes. Az
egylittmikodés elvére épiil, igyekezve ezzel megelézni a hatosagi intézkedest.

A jogszabalyi viltozast kivetden a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai négy targykor
koré csoportosithatok:

- tajékoztatias nyajtasa (adatgy(jtés, tajékoztatas, pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, valamint
a szocialis szolgaltatisokhoz vald hozzajutds megszervezése, szocidlisan raszorult személyek és
csaladtagjaik részére tanacsadast nyujtasa)

- szociilis segitomunka (segiti az igénybevevoket a csalddban jelentkezé miikddési zavarok
ellensulyozasaban, a csalddban él6 gyermek gondozasaban, ellatisinak megszervezésében,
csaladlatogatas, esetmegbeszélés, esetkonferencia, esetkezelés)

- szolgaltatasok, ellitisok Kkozvetitése (egyiittmiikodik a teriiletén talalhato szolgaltatokkal,
segitséget nyujt a szolgaltatasok, ellatasok igénylésében)

- adminisztraciés tevékenységi kor (segitségnyujtds ligyintézésben, tdjékoztatasnyujtas,
kémyezettanulmany készités), valamint a csaladban jelentkez6 nevelési problémék €s hianyossagok
kéros hatasainak enyhitése céljabol szabadidés és kozosségi, kozosségfejlesztd programokat
szervezése.

Szolgalatunknal a gondozasi folyamat a gyermekjoléti alapellatas keretein beliil valosult meg, ahol
a sziilé, a gyermek és a csaladsegitd kozos megallapodas mentén dolgozott a jelzett vagy sziilo altal
észlelt veszélyeztetettség megsziintetésén. Ezen feliil részt vettiink a gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartozo hatosagi intézkedés alatt 4116 gyermekekkel és csaladjukkal kapesolatosan a csalad-
és gyermekjoléti kozpont dltal meghatarozott feladatok ellatasaban.
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e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesodei ellatas:

4.3.3, a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek

szama

Miikédd, 6nkormanyzati
bolcsddei fér6helyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe
beirt gyerekek szama

Ev

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a n.a
2020 n.a n.a
2021 n.a n.a
2022 n.a. n.a

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikédé |Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini M(ikodo Bolcsédébe
munkahelyi | bdlcsGdébe csaladi bolcsédébe mini bolcsédébe | (Osszes) (6sszes)
bélcsddei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt bélcsédei beirt
Ev féréhelyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS szama (TS szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2017 0 0 0 0 0 0 14 14
2018 0 0 0 0 0 0 14 14
2019 0 0 0 0 0 0 12 14
2020 0 0 0 0 0 0 24 26
2021 0 0 0 0 0 0 24 27
2022 0 0 0 0 0 0 24 24

Forras: TelR, KSH Tstar
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7 gyermekvédelem;

A gyermekjoléti szolgalat, a védénd és a pedagodgusok egyiittmiikddése mellett a telepiilés
gondoskodik a gyermekek megfeleld ellatasardl, gondoskodasarol, sziikség esetén pedig a
beavatkozasrol is.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok lényege a tanuldk életmoddjanak,
¢letvitelének, a szabadidos tevékenységeinek feltarasa az erre alapuldé prevencios munka, a
veszélyeztetett, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii didkokkal valé kiemelt foglalkozas.
Minden pedagogus kdzremiikddik a gyermek és ifjusagvédelmi feladatukban azaltal, hogy feltarja
a problémakat, jelzi azokat, a lehetdségeihez mérten igyekszik megoldani Oket (egyéni
elbeszélgetés, nyomon kivetes).

A gyermekvédelem gondoskodasara leggyakrabban raszorulok:

- Hatranyos helyzet(i tanulok (HH)

- Halmozottan hatranyos helyzetii tanulok (HHH)

- Veszélyeztetett tanulok

- Beteg tanuldk

- Fogyatékos tanulok

- Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi problémaval kiizd6 tanulék (BTM)

2) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz vald hozzaférés;
Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés

Az dvodaban és az iskolaban is nagy hangsulyt fektetnek a gyermekek minden napi sportolési
lehetdségeire, a napkozbeni foglalkozasokon tul szabadidos programokat, versenyeket is szerveznek
szamukra. 2013-ban keriilt atadasra az iskolaban a mifiives focipalya, mely szintén tobb sportolési
lehetéségnek ad otthont.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Az évodaban és az iskolaban is ingyenesen, illetve 50 %-os kedvezménnyel biztositjak az étkezést
a hatranyos helyzetl gyermekek részére.

J) eltérd kulturaji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok:

Minden  gyermekeknek  sz6lo  program  lehetévé  teszi az  eltérd  kultaraja
vagy csaladi hatterti gyermekek kozti kapcsolatok kialakulasat. Rendezvények abban a szemléletben
keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szamara
igényes szabadidds programot biztositson szarmazastol, anyagi helyzettdl, csaladi koriilményektol
figgetleniil.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei alapjan.
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Az intézmények esetében az akadalymentesités maximalis teljesitésére torekszik az 6nkormanyzat.
A szocialis szakemberek, az intézmények dolgozdi munkdjuk sordn torekszenek a gyermekek teljes
kort ellatasra, beilleszkedésiiket segitésére.

/) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil. Kifejezetten gyermekeket célzo hatranykompenzald ellatasok
telepiilésiinkon:

Az Onkorményzat évente kiirja a Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijpalyazatot a hatranyos
helyzet(i, szocialisan raszorulo fiatalok szamara felsGoktatasi tanulmanyaik tamogatasa céljabol.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa.
a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo eljutas modja.
lehetdségei;

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, fogyatékossaggal é16 gyermekek, sajatos nevelési igény
gyermekek ellatasa, nevelése kiemelt fontossagu. Gyogypedagogus a megyeszékhelyen foglalkozik
az ilyen gyermekekkel. Az iskolapszichologiai ellatast nagyban segiti a Kelet-Balatoni Térség
Onkorméanyzati Tarsulds 4ltal elnyert palyazat, melynek programjaban helyet kapott az
iskolapszichologia, dinamikus csaladkonzultacio, mediacios foglalkozasok, sziiloi hatékonysagot
noveld tréning is.

A gyermekek fejlédésének alapja, hogy ovo, gondoskodd szeretet, folytonos, stabil

biztonsag vegye koriil. Minden gyermek teljes értékli ember. Joga van ahhoz, hogy megfeleld
elfogadd, ugyanakkor fejlesztd kornyezetben éljen és fejlodjon.
A kompetencia alapi 6vodai nevelés bevezetésével olyan nevelési, tanulasi kornyezet kialakitasat
tamogatja, amelyben a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek szamdra is biztositotta valik a
nevelési alapelvek érvényesiilése. Olyan sajat élmény(i tanuldsi, tapasztalatszerzési lehetdséget
kinal az 6vodai élet szinesitésére, amely személyes sziikségletbdl indul ki és hozzasegiti oket az
atmenethez.

Az dvoda a csaladias csoportlégkdr megteremtésével, egyiittes pozitiv élmények atélésével,
a ko6z6s munkalkodassal, az egylivé tartozast erdsitd tevékenységek megszerzésével teremti meg a
diszkriminacié mentes, minden gyermeknek esélyt ado lehetGséget a fejlodésben.

Az 6vodai nevelés esélyt ad arra, hogy a gyermek képességeinek megfelel6en fejlodjon.
Egyéni iitemeltolodasokkal minden egyes gyermek testi, lelki, szellemi sziikségleteinek
kielégitésével valosul meg a komplex személyiségfejlesztés.

Torekedni kell arra, hogy a tényleg hatrannyal rendelkez6 gyermekek beazonosithatoak
legyenek, és megkapjanak minden lehetséges segitséget ezek lekiizdésére. Ezt a feladatot az
Onkormanyzat magaénak érzi, és megvaldsitdasaban szerepet kivan vallalni.

Az alabbi tablazat szemlélteti, hogy a telepiilésen mely feladatot latnak el helyben és melyiket masik
teleptilésen.

Ovodai nevelés Helyben
Intézményi Alt. isk.okt. 1-4.évfolyam Helyben
feladatok Alt. isk.okt. 5-8. évfolyam Helyben
Alapfoki miivészetoktatas Helyben
Gyogypedagdgiai tanacsadas Veszprémben
Szakszolgalati Korai fejlesztés és gondozas Veszprémben
feladatok Fejleszto felkészités Veszprémben
Nevelési tanacsadds Balatonalmadiban
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Logopédiai ellatas Helyben
ToYabthEnulaSI. palyavalasztasi Veszprémiben
tanacsadas
Gyogytestnevelés Helyben
Bolcsode Helyben

a — Csaladi napkozi Ellatatlan

yermekjoléti . w

ellitisok Isl'(ollal napko6zi Helyben
Hazi gyermekfeliigyelet Ellatatlan
Csaladok atmeneti otthona Veszprém

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatrany?s = haimozo"ttan Hatranyos és halmozottan
: hatranyos helyzet(i e e 5
gyermekek szama = 5 hatranyos helyzetii ovodas
; . . . | 6bvodas gyermekek szama
(gyogypedagégiai : s gyermekek
- = (gyogypedagégiai - 2 :
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egy(itt) (TS aranya az dvodas
(TS 087) 09 Z?V gyermekeken belil (TS 093)
Fé F6 %

2017 105 0,00
2018 114 0,00
2019 122 0 0,00
2020 124 0 0,00
2021 114 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gydgypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F& Fé %
2017 n.a. 6 3,23
2018 n.a. 0,00
2019 n.a. 1 0,56
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2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 1 0,44
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(l oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos | Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii Hitrényos és
és ha'f“o_zona" h::;i:;:; I'l-n::‘yozl:t_u szaki:::iﬁikolal Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hétranyos 5 'I’fk : s halmozottan hatrényos
hatranyos helyzetd - i - o = hatranyos helyzeti
x ; és hatranyos helyzeti szakiskolai . 3
helyzetd tanulok Z : - : helyzetii tanulék
R helyzetd szakiskolai és S =
Ev | gimnaziumi aranyaa & készségfejleszts szakgimnaziumi aranyaa
tanulok gimnaziumi készségfejlesztd iskolai tanulék tanuTIokl ;;éma szakglzsr:‘mazl;u:?:
szama (TS tanuldkon iskolai tanulék aranya a tanulék 1 ) tamETS ;gl)e =
096) beliil (TS097) | széma a nappali szamahoz
oktatasban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % Fé % F6 %

2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Ev

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

(TS 113)
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fo fé
2017
2018
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd — kiegészité  szolgaltatasok  (pl.  iskolara/ovodara  jutod
gyogypedagogusok., iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitSltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
n.a.
Az évoda telephelyeinek szama (db)
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek na
(db) o
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai
neveléssel egyiitt) (db) i
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): n.ai fea
A nyari voda-bezdras id6tartama (nap) n.a.
Személyi feltételek F6 Hianyzo
létszam
Ovodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Ebbél diplomds dvodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagogusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozdnéd n.a. n.a.
Kisegité személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyijtés

60



4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogyped
agogiai
oktatasba
Ovodai Susdii Ovodai Ovodéba n
gyermekes | _, feladatella beirt Ovodai részesiilé | Egy ovodai
3-6 féréhelyek | . . z , ;
&es oportok Sxkina tasi helyek | gyermekek | gyogypeda ovodas | gyermekcs
5 szama - = szama szama gogiai gyermeke oportra
koru 7 (gyogyped , ; ; L
3 i gyogypeda e (eyogyped | (gyogyped | gyermekcs | k szama juto
Ev | BY gogiai 08 agogiai agogiai oportok az gyermekek
ekek 2 neveléssel 2 2 : 5 ; .
== neveléssel egyitt) neveléssel | neveléssel szama integralta | szama (TS
egyltt (TS (T?OQ 0) egyiitt) egyiitt) (TS086) | noktatott 089)
085) (TS 088) (TS 087) SNI
gyermeke
k nélkul
(TS 091)
fé db db db fé db fé fé
20
.a. 4 90 1 105 0 0 26
17 n.a
20
.a. 5 1 14 0 2
18 n.a 115 1 0 3
20
.a. 0 0 24
19 n.a 5 115 1 122
;g n.a. 5 115 1 124 0 0 25
20
. 1 114 0 0 23
21 n.a 5 115
20
. 0 0 0 0
22 n.a 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati
adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
2022
2021
2020
2019
2018

2017

0 20

40

60

80

100

120

= Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f4
= Ovodai féréhelyek szama (gybgypedagdgial neveléssel egyltt)
(TS 090) db
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztilyok, gyogypedagégiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos Eyy sltaancs
: ; 7 Az dltaldnos | Altalanos iskolai iskolai = e
iskolai osztalyok | . : ; S 2 it Mas telepiilésrél
g iskolai osztdlyok | feladat-ellatasi osztdlyra jutd e
szama a : £ ; bejaro altalanos
: s szama (a helyek szama tanulék : . ;
gyogypedagogiai gyogypedagogiai | (gyogypedagodgiai| szama a nappali e
Tanév oktatasbap (a oktatassal oktatassal oktatasban arénya'a Heppus
nappali 5 = i o oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db b {¢] %
2017 0 8 1 23,25 30,11
2018 0 8 1 21,88 26,29
2019 0 8 1 22,50 28,89
2020 0 8 1 24,88 28,64
2021 0 9 1 25,33 28,07
2022 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
: nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 24
2018 20
2019 15
2020 15
2021 17
2022 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

30
25
20
15

10

2017 2018 2020 2021 2022

c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések;

e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalod szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevé gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
Fo Fo Fo Fo
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
ovodaba, bolesdédébe beiratott gyermekek Uj bolesodei épiilet
szama nagyobb, mint a fér6helyek szama
Altalanos Iskolasok szamanak novelése egy¢éb szabadidés programok szervezése,
egyéni fejlesztések

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenloségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok €s férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

» A Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a férfiakkal valo egyenlo banasmaod elvének a
munkavallalas, a szakképzes és az elomenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek terén
torténé végrehajtasarol €s az azt modosité 2002/73/EK iranyelv.

» A Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal €s a nokkel valo egyenld banasmod elvének a

szocialis biztonsag teriiletén torténo fokozatos megvalositasarol.
A Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenld bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténé megvalositasarol.

Y

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megallapitasanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, minOségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az EBktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben lévo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot és a terhességet is.

A nok teszik ki a népesség felét, és sajatos problémaik alapvetd tarsadalmi kérdéseket érintenek.

A nok munkahelyi hierarchidban elfoglalt helye ugy jellemezhetd, hogy minél lejjebb megyiink a
foglalkozasok rangsoraban, annal tobb not talalunk az alacsonyabb keresetet jelent6 és alacsonyabb
presztizsii allasok betoltéi kozott, a vertikdlis szegregécid erdsddésére utal a noi vezet6k rendkiviil
alacsony aranya. A nok és a férfiak munkaer6-piaci esélyegyenléségének alapvetd feltételei kozé
tartoznak a csaladi és munkahelyi kotelezettségek dsszehangolasat lehetové tevo csaladtamogatasi
ellatasok, az elérhetd ¢és megfeleld6 mindségii gyermekgondozasi, illetve a gondozasra szoruld
csaladtag ellatasat segitd szolgaltatasok, valamint a csaladi kotelezettségeket rugalmasan
figyelembe vevo munkaszervezetek és foglalkoztatasi formak elterjesztése.
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A kozosségi esélyegyenloség akcioprogram céljai kdzott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban
a nok és férfiak esélyegyenloségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a ndk szdméara. Az Onkorményzat, mint munkaltato eleget
tesz az egyenld munkaért egyenloé bér kvetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletviltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya e
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 3,16 251 2,84%
2018 2,55 2,98 2,77%
2019 2,38 3,27 2,83%
2020 3,58 3.2 3,39%
2021 1,93 2,09 2,01%
2022 2,2 1.53 1,87%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

4,00

3,50

3,00

2,50

2,00

1,50 =

1,00 =

0,50 ‘

0,00 =

2017 2018 2019 2020 2021 2022

@ Férfiak ardnya = N&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres8k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | NGk ardanya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékén beldl (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 40,91 38,89
2018 50 42,86
2019 48,84 52,38
2020 35,29 50
2021 46,67 35,71
2022 46,43 38,46

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

@ Nok arénya a 180 napon tdl regisztaltak kdzott

m 180 napndl régebb éta regisztrdlt

Lakossag szam novekedésével a foglalkoztatottak szama is novekedik, mivel 2022. évtdl cstkkend
tendenciat mutat a munkanélkiiliek szama, mind a férfiaknal, mind a noknél is.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé alldskeresék szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé Fé
2017 44 3
2018 42 3
2019 43 2
2020 51 0
2021 30 0
2022 28 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék
S TSR 9
T T R A
O T T R T
L R S SR
U T S S
R
0 10 20 30 40 50 60
& Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeresdk ® Nyilvdntartott allaskeresék

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
- a45 év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,
- apalyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,
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- agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl val6 kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nok foglalkoztatasa kiilonos figyelmet €s tamogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsigukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A munkaer0-piaci esélyek tekintetében az egyik legmeghatdrozobb tényez6 az iskolai
végzettség, igy azok a nok, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, vagy még az
altalanosiskola nyolc osztalyat sem végezték el, komoly nehézségekkel szembesiilnek a munka
vilagaban. Fokozhatja hatranyukat, ha e mellé még idésebb életkor, munkatapasztalat-hiany,
vagy kisgyermekes csaladi hattér is tarsul. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 ndk
esetében kitorési pont a piacképes képzettség megszerzése lehet, melyre a jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalyan és egyéb foglalkoztatast segité projektek keretében kaphatnak
lehetosége

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok munkaerd-piaci hatranyos megkiilonbdztetése nehezen vizsgalhato jelenség, szamos
formaja létezik. Megmutatkozhat példaul a munkéra valo jelentkezés és a munkaviszony
létesitése soran (ha a munkakor betdltésére mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos
kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltato mégsem kivan not alkalmazni), az azonos munkaért
jaro eltérd bérezésben, vagy az elomeneteli lehetoségek sziikdsségeében. Telepiilésen a vizsgalt
idoszakban nem jelentettek nokkel szembeni hatranyos megkiilonboztetést, de ez nem jelenti
azt, hogy az ilyen jellegli diszkriminacioé egyaltalan nincs jelen. Ezzel kapcsolatos teendd a
tajékoztatas nyujtasa mind a munkavallalok, mind a munkaltatok szamara.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbariat munkahelyi megoldasok sth.)

A gyermekek mindségi elhelyezésének, fejlesztésének lehetésége szervesen kiegésziil a sziilok é€s
csaladi aktiv bevonasara épiilé szakmai programokkal, melyek a kotédd nevelés szellemében
valosulnak meg, ehhez nyujtanak segitséget a helyi nevelési intézmények, a bolcsode €s az 6voda.

Ugyanakkor a kéztudatbol, és igy a munkahelyekrdl is hianyzik még a csaladbarat, a rugalmas
munkaidd kifejezéseknek még az értelmezése is. A munkaltato elvarja, hogy a munkavallalé mindig
a maximumot teljesitse, nem igazan van jelentosége annak, hogy esetleg milyen csaladi
problémakkal kell megbirkozniuk még a néknek.

Altalanossagban elmondhaté, hogy a gyermekvallalds, a munkahelytdl vald hosszabb idejii
tavolmaradas nagymértékben rontja a nok munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

A bélcsodei és ovodai férohelyek tekintetében a telepiilésen bovités volt az elmult években, ezért
az intézmények fogadni tudjak a beiratni kivant gyermekeket.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véd6nai allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)

Atlagos

Betoltott véddndi dllashelyek 0-3 by kioBtHf gyermickek gyer’me

szama i kszam

EV (TS 109) védénd

nként
db fé fé
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

M(ikodd, onkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

¢ bélcsddei fér6helyek szama gyerekek szama
v
db Fé
2017 n.a. n.a
2018 n.a. n.a
2019 n.a. n.a
2020 bvak n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) Bolcsddék és bolcsdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamd tablazatbal
Miikédé s
munkah | MUnkah | oo sds _ : Mini | MOKBAS | o 6de
: elyi ... | Csalddi | Mi{ikoédé | .. . . | (6sszes)
elyi = csaladi = > == bolcséd | . be
e bolcsbd | = bolcsédé mini B bélcséde | .
bélcsdde 3 bolcséde 5 ZeEess o Abe = (6sszes)
; ébe ; be beirt | bolcsodei ekt i balit
Ev | féréhely beirt férGhely i férﬁl'!elye gyereke térGhinty gyermek
gyereke ; szama | kszama ;i ek
ek ki ek szama (Ts121) | (T5 127) k szama S ek szama
szama (TS 122) (TS 125) (TS 123) (TS 124) (TS 120)
(TS 126)
db F6 db F6 db Fo db Fo
2017 0 0 0 0 0 0 14 14
2018 0 0 0 0 0 0 14 14
2019 0 0 0 0 0 0 12 14
2020 0 0 0 0 0 0 24 26
2021 0 0 0 0 0 0 24 27
2022 0 0 0 0 0 0 24 24
Forras: TelR, KSH
Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaero-piaci esélyeinek tekintetében elsodleges a bolesodei férohelyek szama.

A csaladtervezés, anya- ¢és gyermekgondozas a védénoéi hildzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget
nyUjtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvanyok
kitoltésében.  Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetoen az
iskolaban kertil sor.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Gssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Altaldnossagban elmondhaté, hogy a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”- tol. Ezért az Onkormanyzat a kozmiivel6dés, a sport, a szabadid6
eltéltésének terén olyan csaladbarat kérnyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt
szamukra is.
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Fotd; simonok

A védonoi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartoz6 gyermek megfeleld testi
¢s mentalis fejlodésének biztositasat. A védond rendszeres kapcsolatban all a csaladdal, a
kisgyermekellato intézményekkel és a gyermekorvossal is.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a noket, illetve a csaladokat ér6 eroszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a
védonoi halozat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan fény deriilhet az
esetek nagy részére €s egyre tébben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A telepiilésen nincs anyaotthon és csaladok atmeneti otthona sem. Veszprémben vehetdk igénybe
ezen szolgaltatasok.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Onkorményzati képviselok korében 1 kivételével mindenki férfi, viszont a hivatal jegyzoje no és az
onkormanyzat dolgozdinak 83 %-a n6. A telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a ndk
érdekvédelmében alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések

A gyermekiiket egyediil neveld anyak, roma nok, valamint a sokgyermekes nok kiilondsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozétt a magyar tarsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében keresend6: még ma is sokan valljak, hogy a nok helye a haz koriil,
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a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos
negativ sztereotipiak.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A GYES-r6l valo visszatérés a munkaero | Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak | intézmények mikdodtetése.

kockazatat. Csaladbarat munkaltatod szemlélet kialakitasa.
Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek
atvallalasa.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az | Szabadidés programok szervezése, igény
anya mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi | szerinti bovitése.

konfliktusokhoz is vezethet. Zoldteriiletek, kozparkok tervszeri felujitasa.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemz6éi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Tarsadalmi idosddés természetesen nem helyi jelenség, hanem globalis tendencia. Az idéskoruak
aranyanak novekedése mellett csdkken a fiatal korosztalyok ardnya. Mind az id6skori fliggdségi
rata, mind pedig az oregedési index értéke emelked6 tendenciat mutatott az utobbi évtizedekben,
ami tobbek kozott azt is jelenti, hogy egy aktiv koru allampolgarra egyre tébb idéskoru jut. Ezekkel
a folyamatokkal parhuzamosan napjainkban egyre kevésbé jellemz6 a tobbgeneracios egyiittélés, az
idosek egyre jelentdsebb hanyada él magényosan, igy fokozatosan novekedik az idésellatas terén a
tarsadalom felelosség- és szerepvallalasa.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)

65 év feletti dlland6 | 0-14 éves korti dllandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 323 370 87,30%
2018 338 376 89,89%
2019 347 393 88,30%
2020 367 400 91,75%
2021 378 398 94,97%
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2022 376

393

95,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

98% -

| 96%
- 94%
- 92%

%go% R

' 88%

| 86% +—f
- 84% -
| 82% -+~

Oregedési index (%)

2018 2019 2020 2021

2022

Eurépdban minden eddiginél hosszabb ideig élnek az emberek, ¢és idosebb éveiket is
egészségesebben t6ltik, mint kordbban. Ramutat emellett arra is, hogy mindez lehetdségeket tartogat
szamunkra. A tevékeny, aktiv idoskor nagyon fontos a nemzedékek kozotti szolidaritas
fenntartasdban, azokban a tarsadalmakban. amelyekben egyre tébb az idés ember.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesilék szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb = 5
Ev jaranddsagban részesiil | jaranddsagban részesiilé {hgees Dy
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 198 297 495
2018 189 294 483
2019 195 301 496
2020 200 310 510
2021 190 307 497
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

600
T S NI LG——
400
300
100
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Férfiak NOk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkorcfn Eletkoron Oregségi = = Ozve"g\:l.es Ozvegyi és | Idéskordak
alapulo f = Oregségi sziilGi e :
e alapulo nyugdijban = v szilGi jaradékaban
ellatasban = = ... | nyugdijban | nyugdijban = > ;
= .., | ellitdsban | részesiilé 5 e A ... | Nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé Mg részesilé | részesilé | ', ° . :
SE részesild férfiak s : részesilé | havi atlagos
férfiak 2 i % nék szama férfiak S ;
P ndk szama szama (TS 070) ehina nék szdma | szama (f6)
TS 068 £ TS 07 T 4
(msoez) | (00 [ LB asory | P | (DA
2017 18 4 144 253 2 5 p |
2018 16 3 143 251 2 6 2
2019 13 1 150 265 2 3 2
2020 12 1 149 274 3 4 1
2021 10 0 146 272 1 4 1
2022 0 0 0 0 0 0 1
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

~ 0 W

[o3]

w

2017 2018

2019

& Férfiak

2020

N6k

6.2 Idosek munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga:
Az idoskoruak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban elore haladva fokozatosan csdkken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.
Telepiilésiinkdn a lakossag 16 %-a 65 év feletti. A 65 év feletti ndk szama 219, a férfiaké 148 6.
Az idoskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége beszikiil. Ez nagyon
sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszi6é és a demencia
(id6skori elbutulas) kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld,
kiiléndsen 70 éves kor folott jellemzoek a stlyos, kronikus megbetegedések és az eldrehaladott

demencia.

2021

2022

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbadl)

z

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresék szama
Osszesen
& = 44 42 43 51 30 28
dsszesen
. F6 5 3 5 14 5 2
A-ABRIR042) % 11,36% | 7,14% 11,63% | 27,45% | 16,67% | 7,14%
46-50 év (TS 043) i a - 3 2 e 3
= % 9,09% | 11,90% 6,08% 5,88% 333% | 10,71%
. F6 5 4 8 5 3 2
S50 (15 044) % 11,36% 9,52% 18,60% 9,80% 10,00% 7,14%
5 F6 3 5 4 9 6 3
A0 &v LT 045’ % 6,82% 11,90% 9,30% 17,65% 20,00% 10,71%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 12 10 5 4 4 7
046} % 27,27% 23,81% 11,63% 7,84% 13,33% 25,00%

Forrads: TelR, Nemzeti Munkalgyi

Hivatal
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b) tevékeny idoéskor, élethosszig tart6 tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetoségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az élethosszig tarto tanulas tekintetében a telepiilés nyugdijasai a Miivel6dési hazban juthatnak
hasznos alapismeretekhez a szamitogép- €s internethasznalat teriiletén.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az 1ddsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott az élet minden teriiletén. A munkaerd-piaci
diszkriminaciot sem szabad figyelmen kiviil hagyni, hiszen 6k nehezebben helyezkednek el, a
munkahelyi leépitések is elobb érik el oket. Altalanos megfogalmazas, hogy a munkéltatok
szivesebben foglalkoztatjak a fiatalokat, azokat, akik nem allnak a nyugdijba vonulas elott. A XXI.
szazad gyors valtozasai, technikai fejlodések, a kovetelmények mind, mind befolyasoljak az 55 év
felettick elhelyezkedését.

6.3 A Kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorliasahoz valé hozzaférés

az idOsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valé foglalkozas magas szinvonalu. Az egészségligyi,
szocialis, kozmiivelodési €s egyeéb szolgaltatasok egy része a telepiilés mindenki részére biztositott,
egy része kor alapjan az idoskoruak részére szervezodik.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb &
E ) i
¥ jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék £H1205 Hyuidyet
szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 198 297 495
2018 189 294 483
2019 195 301 496
2020 200 310 510
2021 190 307 497
2022 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskordak szama

: : N li
65 év feletti - ;‘;’s’:;n Hazi Szocialis
i lakossdg szama : e segitségnyujtasban étkeztetésbhen
St részeslilé 5 e - E i %
(férfiak TS 026, dEkarcak részesiilék szama részeslilék szama
nék TS 028
) szama (TS 129) g {15 131)
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Fo Fo fé fo

2017 323 33 40 59

2018 338 33 35 70

2019 347 33 32 60

2020 367 33 29 69

2021 378 33 29 60

2022 376 33 29 61

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
70
60
50
40
30
20
10
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Nappali elidtas @ Hazi segitségnydjtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmuvelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Litéren aktivan miikdik az Idések Klubja. Szamos programot szerveznek szamukra.
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i Nyugdijasok szama (f6)
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b) iddsek informatikai jartassaga;

Idések infromatikai jartassaga (f6)

35 = e et e

2013 2014 2015 2016 2017

@ Osszes megkérdezett = szamitdgépezik = internetezik

d)  ageneraciok kozotti programok.
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Sok  példat  latni  arra, hogy a  fiatalabb  generacié  tagjai  torddéssel
viszonyulnak a szépkord lakossaghoz. Minden évben megtartott Idoések Honapja
rendezvénysorozat keretében szamos programmal, miisorral késziilnek a fiatalabb
generacio tagjai azért, hogy tiszteletiiket és megbecsiilésiiket fejezzék ki telepiilésiink szépkoru
lakoi felé. Ezek a programok, rendezvények mind lehetéséget kindlnak az generacios kapcsolatok
kialakitasara, apolasara, és felhivjak a fiatalabbak figyelmét arra, hogy az idés emberek mennyire
fontos tagjai a tarsadalomnak, illetve a helyi k6zdsségnek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Idoskoriak tamogatasa:

v Az idéskoriak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezé idéskoru
személyek részére nyujtott tamogatas. Idoskortiak jaradékaban részesiilokrél nem
rendelkeziink informacioval.

v' Az onkorméanyzat a kommunalisado megfizetésének részben vagy egészben vald
mentességében részesiti a 70 év feletti hazasparokat és egyediil allokat.

v Szépkoruak koszontése

v Nappali ellatas, Iddsek Klubja

Az iddsek nappali ellatasa keretén beliil kulturalis, foglalkozasi és szorakozasi lehetoségekkel vérja
azokat a nyugdijasokat, akik szabadidejiiket kellemesen és hasznosan szeretnék eltdlteni mas
nyugdijasok tarsasagaban. Sokszinli tevékenység végzésére nyilik lehetoség, példaul filmnézésre,
kézimunkazasra, kézmiives foglalkozasra, flirdozésre, szellemi €s jatékos vetélkedokre, kiillonbozod
témaju eldadasok, vetitések megtekintésére. Emellett a klub tagjai kiilonb6z6 programokon
vehetnek részt. Szerveznek bogracsozast, fozocskézést, kdzosen megiinneplik a klubtagok
sziiletésnapjat, szinhazi el0adasokat-, muzeumokat latogatnak, kirandulasokat ¢és turakat
szerveznek, részt vesznek hagyomanyorzo fesztivalokon. A Klub jo kapesolatokat apol a kistérség
idosek klubjaival. Szivesen toltenek egy-egy vidam délel6ttdt egymas tarsasagaban. Mindezek
mellett igény szerint, segitenek hivatalos tigyek intézésében, valamint alapvetd egészségligyi
ellatasra (vérnyomasmérés, vércukormérés), életvitelre vonatkozé tanacsadasra, életvezetés
segitésére, mentalis segitségnytjtasra. A kiilonbozd programokon valo részvétel tetszOleges,
mindenki szabadon dénti el, melyeken vesz részt. A klub szolgaltatasai ingyenesek.

A nappali ellatas szocialis alapszolgaltatas, amely lehet6séget biztosit a napkozbeni tartozkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan
személyek és a sajat otthonukban €16 személyek részére. (18. életéviiket betdltott, egészségi
allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis timogatasra szorulo, 6énmaguk ellatasara
részében képes személyek, 18. életéviiket betsltott, fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld
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pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek, 3. életéviiket betdltott, dnkiszolgalasra részben
képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek.)

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri megbetegedések, iziileti
problémak mellett pszichés problémak
leggyakrabban el6fordulo betegségek.

Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
bovitése.

Sztirévizsgalatok biztositasa.
Prevencios szemlélet erositése,
egeszségtudatos magatartas fejlesztése

az

Gyakran valnak aldozatta.

Idések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések bovitése.

Magas az egyediil él6k szama

Kiemelt figyelem az egyediil élokre.

Nemzedékek kozotti kapesolat nehézsége.

Tarsadalmi elfogadas és befogadas erdsitése,
genericids programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilék szama

nemenként

Megvaltozott munkaképesség(i Megvaltozott munkaképességui

Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellitisaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 18 24 42
2018 15 24 39
2019 16 23 =59
2020 22 23 45
2021 21 22 43
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

mFérfiak @ NSk

2022

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

Nappali elldtasban részesiilé

Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
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2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

Fogyatékos személy, aki érzékszervi — igy kiilondsen latas, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikécidjaban
szamottevoen korlatozott és ez szamara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

Az akadéalymentesités:

Ko6zhaszntiak azok az épiiletek, melyek hasznélata senki szamara sem korlatozott. Ide tartozik a
polgarmesteri hivatal, az altalanos iskola, 6voda, egészség-, szocialis-, kulturalis, mivelddés, sport
célu épitmények is. A mozgasukban akadalyozottak, az idosek, a nok és gyermekek a fizikai
akaddlymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szdméra az infokommunikacios
akadalymentesség a jogos igény. Ilyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak, tapinthatd
informaciok, hallhato segitség, jelnyelvi segitség, a bels6 kérnyezetben valoé tajékozodast eldsegitd
piktogramok, feliratok.

Az orvosi rendeld, iskola, dvoda felujitasa eurdpai unios szabalyoknak megfeleléen tortént,
megfelelve az akadalymentesités soran elvart kovetelményeknek.

A fogyatékkal él0k foglalkoztatasat befolyésolja a fizikai akadalyozottsag. Az akadalymentesitési
javaslatban célszerl a fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni,
hogy az akadalymentesités 1épései milyen sorrendben és iitemezéssel kovessék egymast. A rampa
¢s a kijelolt parkold nemcesak mozgassériilt személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak
(ndk, kisgyermekesek, idosek), az informacios tablak, a vizualis informéciok meger6sitése
akusztikus informaciokkal. Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex,
rovid- kozép-€s hosszu tavi terveinek elkészitései.

A fogyatékkal ¢él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, muikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életlink sordn a lakhatas ¢és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szocidlis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi €s munkalehetoségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas teriiletén is.
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b) munkavallalast segito lehetoségek;

c)

d)

A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatési, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

Az akadalymentesitett kozintézményekben nem csupan a szolgaltatasok igénybevételét konnyiti
meg, de az intézményekben térténé munkavallalast is.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktol, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas terén tortént hatranyos megkiilonboztetés kapcesan nincs tudomasunk konkrét
esetrol, de ettdl fiiggetleniil természetesen lehetséges, hogy a fogyatékossaggal él6kkel szembeni
diszkriminaci6 jelen van telepiilésiinkon is. Elofordulhat tovabba az is, hogy a munkaltato
alkalmazna ugyan megvaltozott munkaképességli munkavallalot, de a munkahely infrastrukturalis
és targyi adottsagai nem felelnek meg ehhez

Tapasztalataink szerint szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltat6 el6itélete mellett a
kozlekedés eszkzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A szolgaltatds keretében a csalad- és gyermekjoléti kozpont el6segiti a fogyatékossaggal €16
emberek és csaladtagjaik informaciohoz, szolgaltatisokhoz valé akadalymentes hozzéférését,
illetve az egyenld esélyl hozzaférés megvalosulasat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
A szegénységben vagy szegénység kockazataval élo gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a
fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevelo csalidok helyzete az atlagosnal sokkal
nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében figyelhetd
meg.

Az dtmeneti elhelyezésre, gondozohazban torténé elhelyezésre a telepiilésen nincs lehetoség.

A személyes szocidlis gondoskodasi ellatasok koziil nappali ellatas keretében biztositanak ellatast a
raszorulok részére, segit az 6nallo életvitelben és a tarsadalmi szerepek gyakorlasaban.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, koziosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Helyben nem  elérhetd  rehabiliticios  ellatasokhoz  (pl.:  fogyatékossaggal €16,
vagy pszichidtriai és szenvedélybetegek rehabilitacios ellatasa) vald hozzaférést sziikség esetén
tobbek kozt a csalad- €s gyermekjoléti szolgalat segiti elo.

Ortopédiai, reumatologiai szakrendeléssel egyilittmikodésben fizioterapiat és gyogytornat is a
Balatonalmadi Egészséghaz biztositja az érintettek szamara.

b) telepiilési bnkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

d)

e)

Az alabbi tablazat jol szemlélteti, hogy az oktatasi intézmények, egészségligyi intézmények,
kulturélis intézmények esetében milyen szinvonald az akadalymentesitettség.

Az altalanos iskola, 6voda és bolcsode, orvosi rendeld feltjitdsa soran fontos szempont volt az
akadalymentesités megoldasa is. Mindegyik intézmény épiiletének feltjitasa palyazati tamogatas
keretében torténhetett meg.

b Vakvezeté |Mozgaskorlatozottak Rimoa Hangos Indukcios |TapinthatojJel-nyelvi
say részére mosdo mp tajekoztatas  fhurok informacio fsegitség
alapfok INem Jlgen Igen Igen Nem Igen Igen Nem
oktatasi I =
intézmények kozépfok & i - i i : L
fels6fok - - - - - - - -
fekvibeteg
cllatas
Egészségiigyi [, .
,!'"B?Ee,gugy' jard6  beteg
ntézmények 2. - - - - - -
. Iszakellatas
alapellatas |Nem flgen Igen Igen Nem Igen Igen Igen
kulturalis, miivelddési
SR Nem [Nem Nem Igen Nem Nem Nem Nem
intézmények =
onkormanyzati, kozigazgatasij
g g L Nem [Nem Nem Igen Nem Nem Nem Nem
intézmeny
igazsagszolgaltatasi,
rendérség, ligyészség
szocialis ellatast nyajto
Bl i yujt Nem [Nem Nem Igen Nem Nem Nem Nem
intézmények

Forras: helyi adatgyiijtés, személyes tapasztalat

kodzszolgaltatasokhoz, koéznevelési intézményekhez, kulturdlis €s sportprogramokhoz wvalo
hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacios ¢€s kommunikacios akadalymentesitettség,
lakédépiiletek, szolgaltatod épiiletek akadalymentesitettsége;

munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az ujabb épitésii intézmények, cégek a vonatkozd jogszabélyi eldirasoknak megfeleléen
végzik a sziikséges akadalymentesités. Pontos szamszerii adat nem all rendelkezésiinkre.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
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2009-ben keriilt atadasra a Litéri Kozpark, melyben 1j vizesblokk kertilt kialakitasa a
mozgaskorlatozottak részére. Tobb mint 120 fa és 1000 cserje, kozvilagitas €s kiépitett sétautak,
padok, kulturalt kornyezet, melyet a Norvég-alapbol sikeriilt megvalositani. A buszmegallok
felujitasa is palyazati tamogatasbol valosult meg, melyek kerekesszékkel konnyen
megkozelithetoek. A buszok nagyobb része mar rampaval felszerelt, ezzel is segitve a
mozgaskorlatozottak kozlekedését.

. Vakvezetd |Mozgéskorlatozottak Hangos Indukciés | Tapinthatd fJel-nyelvi .
Lift | . - p ; ; s s Ean Egyéb
sav részére mosdo tdjckoztatds fhurok informéacio |segitség
Kozteriil Igen
° t;ru;l ark, té Nem |Nem Igen Nem |Nem Nem Nem Nem
(utca/jarda.park, tér) (parkol6)
lfcl)'les“tavnls;?gl Nem [Nem Nem Igen [Nem Nem Nem Nem Nem
tomegkozlekedés
Busm-al_\_'aud\'ar. Nem [Nem Nem Nem  |Nem Nem Nem Nem Nem
buszvirok
Vasutallomas - = - o < . i - L

Forras: helyi tnkormanyzat, személyes tapasztalat

/) fogyatékossaggal él0 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok. fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye stb.);

Kifejezetten fogyatékossaggal €16 személyek szamdra miikodtetett helyi szolgéltatasok nem éallnak
rendelkezésre.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

I[lyen programok miikodtetésére nem mutatkozott igény, ezért a fogyatékossaggal €élok sajatos
igényeinek kielégitését célzé programok nincsenek a telepiilésen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tiarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem talalkoztunk olyan esettel, amikor egy fogyatékossaggal €16 személyt barmilyen atrocits vagy
kiilonos nehézség ért volna helyben. Alap probléma lehet, hogy a tobbségi tarsadalom tagjai sokszor
nem tudjak, miként kozelitsenek egy fogyatékossaggal ¢€l6 személyhez, hogy miként
kommunikaljanak, mi a szimukra megfelelo segitségnyujtasi forma stb. Ezért aztan a tébbségnek
néha egyszertibb gy tenni, mintha a fogyatékossaggal €16k ..lathatatlanok™ lennének. Ezzel ugyan
csak sajat bizonytalansagukat probaljak leplezni, mégis a fogyatékossagban érintett masik felet
hozzak vele kellemetlen helyzetbe. Mindenképpen sziikséges a tarsadalmi szemléletformalas, az
olyan érzékenyitd programok, melyek elsdsorban gyermekkorban oldhatjdk fel eredményesen az
esetleges gatlasokat, melyek a fogyatékossaggal élokkel valo kapesolatok létrejottét akadalyozzak.

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Akadalymentesitettség Az  akaddlymentesitésre  pénzforrasok
felkutatasa, megfelel6 szakértok, tanacsadok
bevonasa a fenntartasra. Ilyen tartamu
forrasokra figyelemfelhivas.

Kevés informacio a fogyatékkal élokrol | kapesolatfelvétel az érdekvédelmi
szervezetekkel

Az egészségligyi prevencios | Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is minél

szolgaltatasokat, a szlrévizsgalatokat a | nagyobb szamban részt vegyenek az

mozgasukban erosen korlatozott | egészségiigyi szlirOvizsgalatokon.

személyek kevésbé veszik igénybe.

Sziikséges a tamogatasuk a

sziroprogramokra  torténd  eljutasuk

(eljuttatasuk) terén.
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b)

d)

e)

7

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

Litéren a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint
palyazati uton tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

a 3-7. pontban szerepld teriileteket ¢érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellatdé szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik €s tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk
ki veliik. Az egyiittmiikodésnek koszonhetden az onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek
részt a szervezetek.

helyi &nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen miikédo egyhazak tekintetében mind a Litéri Reformatus Egyhazkozség, mind a
Balatonflizf6 Romai Katolikus Egyhazkozség rendre él Litér Kozség Onkormanyzatanak évente
megjelend .Civil szervezetek programjainak tamogatasa™ targya palyazati felhivas adta
lehetoséggel, amely keretében Litér Kozség Onkormanyzata illetékességi teriiletén mikodé és ott
tényleges tevékenységet folytatd tarsadalmi szervezetek mellett az egyhazak nyujthatnak be
palyazatot. Az 6nkormanyzat altal kiirt és elbiralt palyazatokra megitélt tamogatasbol az egyhazak
részére hitéleti tevékenységek, kozosségi programok megvalositasahoz nyujt tamogatast Litér
Kozség Onkormanyzata, amelyek nem csak a gyiilekezetek tagjait, hanem a kozség lakossagat is
érintik.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valdé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége
Telepiilésen Nemzetiségi Onkormanyzat nem miiksdik.
civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége:

Nyugdijas klub az idosek eérdekvédelme, esélyegyenlosége. ¢letfenntartisuk szempontjabol fontos
szerepet lat el. Polgarérség tevékenysége elosegiti a telepiilés biztonsagosabba tételét minden
korosztaly szamara.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Konkrét szerepvallalasa az esélyegyenldségi feladatok ellatasaban nem jellemzé. A profitorientalt
szereplok tevékenységiikkel inkabb a gazdasagi ¢let elénkitéséhez,
ezen keresztiil pedig a munkanélkiiliség csékkentéséhez jarulnak hozza.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikddés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositiasaban, a problémdkra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
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Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkodnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az
egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémdk feltarasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkormanyzat honlapjan, www liter.hu
kozzétételre kerill, igy allampolgéarok is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott
dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket
megismerik €s igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenorzése.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsa érdekében két évente tajékoztatjuk a program
megvalositasiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézmények, sziilok és az egylittmiik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormdanyzat kiilonb6z6 rendezvényein,
beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tdmogatisanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet
kialakitasa érdekében.

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlé HEP Forum elso iilésének mihamarabbi
Osszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket €s az egylittmiikodo szakmai €s tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az énkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkormanyzat
¢s intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tdimogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato
szakmai €s tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikoddtet-e HEP
Férumot.

¢) A képviselo-testiileti dontést kovetdéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi,
honlapjan megjelenteti.

90



A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célesoport problémik beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
Kapcsolatfelvétel a Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
A tartos munkanélkiliség kovetkezménye a Osztallyal
szegénység Nyilvantartott allaskeresok szama Kozfogalkaztatis
ingadoza. .
g Egy¢éb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek felkutatasa.
Romak és/vagy
mély- Sok a palyakezdd fiatal és nyugdij elott allo E:E:;(lm:lm:zmlés?/m lzor;::“) ?‘;'a:f] , Fl‘zglsk‘l’z‘ff’s’
& é z SZ fal, K < Z€S1  lenetosege. 1zlosilasa
szegénységben |5k anclkiili szama. Y 4 ¥ 8
élok helyben
Altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezok Oktatas szervezése, kapcsolatfelvétel a Kormanyhivatal
szamanak csokkentése Foglalkoztatasi Osztally al
Kevés informacio a telepiilésen €16 roma lakossagrol — |Kapcesolatfelvétel az illetékes szervezetekkel
Egy éni fejlesztések kialakitasa
Hatékony pedagogiai modszerek, tanulast segit6
o o o programok alkalmazasa. pl. egy éni felzarkoztatas,
iltalinos iskolfsok szdminak atvelése paly aorientaciés programok biztositasa.
Gyermekek ; .
Egyéb szabadidés programok biztositasa (szakkor.
jatékos programok)
el o . Csoport bovitése
bolcsodei, ovodai tuljelentkezés
Uj bélcsédei épiilet kialakitdsa
altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezok szama |1gény feltérképezése a telepulésen
andk korében Oktatas, képzés szervezése
Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito intézmények
miikddtetése.
A GYES-r6l valo visszatérés a munkaerd piacra Csaladbarat munkahelyi szemlélet
Bk mérsékli a szegény ség kialakulasanak kockazatat.
Onkormany zat gazdasagi hely zetének
figy elembevételével az ellataskoltségeinek atvallalasa.
A magany érzet kialakuladsaval nemcsak az anya
mentalis allapota lehet rosszabb, hanem csaladi Szabadid6s programok szervezés, igény felmérés.
konfliktusokhoz, problémakhoz is vezethet.
Rendszeres mozgast biztosito szolgaltatasok bovitése.
A daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak mellett pszichés Sziirdvizsgilatok biztositasa.
problémak leggy akrabban elofordulo betegségek. — - — —
Prevencios szemlélet erdsitése, az egeszscgtudatos
magatartas fejlesztése
ek Gvak alnak dld . Idisck személyes kornyezetének, otthonanak védelmét
e gt szolgalo intézkedések bovitése.
M agas az egy ediil élok szama Kiemelt figy elem az egy ediil elokre.
i . . Tasadalmi elfogadas és befogadas erdsitése. Generacios
Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. I
programok szervezeése.
Az akadalymentesitésre  pénzforrasok felkutatasa,
kad . ’ megfeleld  szakérték,  tanacsadok  bevonasa  a
Akadaly mentesitettseg fenntarthatosag  miatt. Ilyen tartamu forrasokral
figy elemfelhivas.
Fogyatékkal Kevés informacié a fogy atékkal €lokrol Kapcsolatfelvétel az érdekvédelmi szervezetekkel
élok

Az cgészséglgyi szolgaltatasokat, a
szlirbvizsgalatokat a mozgasukban erésen korlatozott
Sziikséges a
torténo!

prevencios

személyek kevésbé veszik igénybe
tamogatasuk a sziliroprogramokra
eljutasuk(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal €lok is minél nagy obb
szamban részt vegyenek az egészségiigyi
szurovizsgalatokon

91




Jovoképiink

Litér Kozség Onkorményzata legfontosabb célja a telepiilésen €16 allampolgarok jolétének
biztositasa, ¢letmindségének folyamatos javitasa, olyan timogatdi kornyezet mikodtetésével, amely
e crositi a kozosséghez €s a lakohelyhez kotodést, a tarsadalmi szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamara,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hatranyos helyzeti csoportok
felzarkozasi esélyei, életminoségiik és életiik 6nallo iranyitasanak lehetosége javul.

"Engem mindig lenyligoz egy Uj nap igérete: friss kezdet, még egy esély, és talan egy csipetnyi varazs is,
amely valahol a reggelen tal var."
/lohn Boynton Priestley/
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliség leszoritasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Tartos munkanélkiiliség kovetkezménye a szegénység.

Célok -

Altalanos megfogalmazés és
rovid-, kdzép- és hosszatava
idGegységekre bontasban

munkalehet6ségek feltérképezése

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz €s 6sszhangban 4ll annak céljaival.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Kapcsolatfelvétel a Munkatigyi Kozponttal

Résztvevok és
felelés

(jnkormeinyzat

Partnerek

Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztaly

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-2 év

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatésaga

Tajékoztato allas lehetéségrol

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Motivacidhiany, tarsadalmi mobilitas alacsony foka,

Sziikséges erdforrasok

@nkorményzat és Csaladsegitd szolgalat
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A tanéran kiviili tanulist segité egyéb elfoglaltsig kiterjesztése, Uj
bélesode épiilet beruhazasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Megnovekedett gyermeklétszam

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavua
idéegységekre bontasban

ellatasahoz
segitése: bolcséde épiilet beruhazas

Gyermekek koznevelési vald hozzajutasanak

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

"Legyen jobb a gyermekeknek" Nemzeti Stratégia 2007-2032

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Helyzet felmérés, feltart problémak

Résztvevok és

forrasa
(révid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

i ,
felelds Onkormanyzat
Partnerek Oktatasi Intézmeények, Védonai szolgalat
Hatérid6(k) pontokba szedve |1-2 év
Eredményességi mutatok és

k dok taltsaga,
il o Helyzetfelmérés

Szolgaltatasok igénybevétele: Iskola, Ovoda, Bolcséde

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Intézmények féréhely hianya-féréhelyboévités

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forras, Onkormanyzati 6neré
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Gyermeket nevel6 nék helyzetének javitasa

Feltart probléma

A kisgyermekes anyak az uj élethelyzetiikben konnyebben
tudnanak djra munkaba &llni, amennyiben rugalmasabbak
lennének a foglalkoztatasi koriilmények. Ugyanakkor, még a
munkaerdhiany ellenére sem elég elterjedtek a rugalmas
munkavégzési formak a munkaltatok korében. A kisgyermekes
anyak foglalkoztatasi problémai:

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszatavu
idGegységekre bontasban

(kiindulé ertékekkel) 1) csaladbarat munkahelyek hianya;
2) rugalmas munkaid6 hianya;
3) alternativ munkaerépiaci eszkozok (tavmunka, részmunka)
hianya;
4) egyediilallé anyak munkahelyi megbecsiiltségének hianya.
Célok -

Csalad barat munkaltatoi szemlélet kialakitasa.
N6k foglalkoztatasi aranyanak novelése.

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

A cél kapesolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)

Eletmindség javitasa, szabadid6 hasznos eltéltéséhez program

szervezeése
pontokba szedve
Résztvevok és . ’
felelé’Zev Onkormanyzat
Partnerek Csaladsegité Szolgalat, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

1-2 év

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatésaga

Problémads teriletek felmérése. Kisgyermekes sziil6k
foglalkoztatasanak el@segitése. Programok szervezése, palyazati
lehetdség fuggvényében.

Civil szervezetekkel vald kapcsolatok kialakitasa

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Erdeklddés és részvétel elmaradasa.
Csokkentésre tervezett intézkedés: tajékoztatas, informacidk, jo
gyakorlatok terjesztése, tanacsadas

Sziikseges eréforrasok

Humanerdéforras, technikai feltételek, palyazati lehetoségek
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Iddsek védelme és generaciok kozotti kapcsolat kialakitasa

Feltart probléma
(kiindulo értekekkel)

Magas az egyediil él6k aranya.
A generaciok egyre nagyobb mértékii eltavolodasa

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és hosszutavua
idegységekre bontasban

Tajékoztatas, figyelem felhivas.
Generacios programok szervezése

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiadkhoz

Idéstigyi Nemzeti Stratégia 2023-2024

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Id6s, egyediil €16k szamara célzott programok szervezése
Id6sek tarsadalmi elfogadas as megbecsiilések erdsitése

Résztvevok és
felelos

fjnkorményzat

Partnerek

Nyugdijas Klub, Rendérség, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1-2 év

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Generacios program szervezés
Prevencios tajékoztatas a Rendérkapitanysag kozremtikodésével

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Egymasra figyeléssel, szorosabb egyiittmiikodéssel lehet a
célokat végrehajtani.

Sziikséges eroforrasok

Személyi és targyi feltételek.
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Fogyatékkal él6k esélyegyelGségének tamogatasa

Feltart probléma

, i Ikezd
(kiindulé értékekkel) Kevés adat all rendelkezésre

Célok -
Altaldnos megfogalmazas és | Kozintézmények akadalymentesitésének fenntartasa
rovid-, kozép- és hosszatavia | Informaciohoz jutas, helyi adatok elemzése

idéegységekre bontasban

A cél kapcesolodésa orszagos

szakmapolitikai stratégidkhoz Orszagos Fogyatékossagiigy1 Program 2015-2025

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) Fogyatékossaggal kapcsolatos elemzések elvégzese
pontokba szedve

Résztvevdk és " )
" Onkormanyzat
felelos

Partnerek Civil szervezetek, Szocialis Intézmények

Hatarid6(k) pontokba szedve |1-2év

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa Igényelt szocialis szolgaltatasok biztositasa
(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatésaga

Kockazatok

, . o . Kevés adat all rendelkezésre
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok Onkormanyzati 6nerd
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A ] 5 D € F G H | [ { J g K | L
Intézkedé Az intézkedés A helyzetelemzés' Az intézkedéssel A célkitlizés Acel Az intézkedés Az Azintézkedés = Azintézkedés Azintézkedés | Azintézkedés | Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseibe elérni kivant cél Osszhangja egyéb kapcsolodasa tartalma intézkedés megvalositasana eredményességét megvalositasahoz  eredményeinek kozotti
sorszama —megnevezése n feltart stratégiai orszagos felelése k hatdrideje méré indikator(ok) szukséges fenntarthatosaga egyuttmiikodésbe
esélyegyenlGségi dokumentumokk | szakmapolitikai eréforrasok n megvaldsulo
probléma al stratégiakhoz (human, pénzlgyi, intézkedés
megnevezése ‘ technikai) esetében az
| | egylttm(ikodés
| | bemutatdsa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége - |
1 MunkalehetGsége sok a fiatal Munkanélkiiliség MNTFS 2030 Kapcsolatfelvétel Polgdarmeste 2029. 12, 31.Munkanélkiliek kommunikacids 1-2 év
k feltérképezése palyakezdé éscsokkentése | a Munkatigyir (hétfa) szama, munkat taldlo koltség (telefon,
nyugdijas kozponttal Folyamatos emberek szima internet) sajat
munkanélkili ‘ kapcsolattartas, human eréforrds
munkanélkiliek
) | | | | | tajékoztatdsa ‘
12 Oktatasszervezés Altalanos iskolaialacsony Kistérségi MNTFS 2030 Kapcsolatfelvétel Polgdrmeste 2029. 12. 31.4ltalanos  iskolandlkommunikacios 11-2 év
végzettséggel semiskolazottsag Kozoktatasi a Munkaiigyir (hétfa) magasabb koltség, szervezés,
rendelkezé szama csokkentése Esélyegyenldsegi Kozponttal, Folyamatos végzettséggel részveételi dij,
Terv oktatast szervezd rendelkez6k szdma  vizsgadij
| | - lintézményekkel | )
3 Kapcsolatfelvétel kevés informacio aTobb informacié a MNTFS 2030 Kapcsolatfelvétel Polgérmeste‘ZDZB. 12. 3l.jadatok a  romakommunikdcios 1-2 év
telepilésen  élGhelyi roma a Veszprémr !(hétfﬁ) szarmazdsu koltseg, sajat human
roma lakossagrél lakossagrol | Megyei Roma Folyamatos llakossagral eréforrds ‘
Nemzetiségi |
Onkormanyzattal
II. A gyermekek esélyegyenlésége ) 7 [
1 Altaldnos Altalanos Létszam Kistérségi "Legyen jobb alnformaciokérés Jegyz6 2029. 12. 31.gyermeklétszam kommunikacios 1-2 év
iskoldsok iskolasok megtartasa, Kozoktatdsi gyermekeknek" az altalanos i(hétfd) valtozasa, koltség, meglévi
létszamanak létszamanak illetve novelése |Esélyegyenldségi [Nemzeti Stratégiaiskolatdl, a helyi Folyamatos informacioszolgdltat erdforrasok
‘ nbvelése novelése Terv I2007"72032 lakossagtol | as mindsége, egyénihatékonyabb
‘ fejlesztések, kihasznalasa ‘ ‘
kompetencia

felmérések

eredménye
2 Csoport bévités A férGhelyek Férdhelyek ‘ "Legyen jobb aA csoportbévitéslegyzd 2029. 12. 31.féréhelyek sza’ma,;pénzi.‘lgyi forrdsPénzigyi  forras---
szamdnak bévitése gyermekeknek" lehetéségének (hétfd) beiratott gyermekek (személyi, targyimegléte  mellett
‘ bévitése Nemzeti Stratégiafelulvizsgalata Iskolai osztalyszama feltételek azhosszu tava|
2007-2032 bévitése dvodaban) fenntarthatdsag
| | | ) | - folyamatos | L
3 Uj bélcs6de mindségi  ellatas Férdhelyek - Csoportbdvités  Jegyzd 2029. 12. 31.fér6helyek  szdma, pénzigyi forras/Pénziigyi forrasok---
épiilet fejlesztése bévitése (hétfd) beiratott gyermekek(személyi, targyimegléte  mellett
szama feltételek az  Gjhosszu tavi

bolcsédében) fenntarthatosag

iIII. A nék esélyegyenlosége S
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1 I(e'pgési altalanos iskblaialagony Kistérségi MNTFS 2030 igény felmérés alegyzé 2029. 12. 31l.alacsony iskoldzottak pénziigyi forrds azPénziigyi forrasok-—
programok |végzettségge| semiskolazottsag ‘Kﬁzoktatési |foglalkozésok, ‘ |(hétfr‘:i) |széma loktatds megléte mellett|
kiszélesitése rendelkez6  ndkcsdkkentése Eselyegyenldségi tanordk Folyamatos megszervezéséhez hosszu tava

| ‘(alapfokﬂ, |szaima magas ‘ ‘Terv szervezésehez kapcsolattartas ‘fenntarthatdsa'g |
kozépfoki | | |
loktatas) | [ B B

|2 .Napkijzben"i |A GYES~r6I‘szegényséé [» o ~ |MNTFs 2030 ;Iéényfelaérés B a‘-legv;ii -i2029. JET] _31.igve_rmeket_ nE\Elﬁfpén;ﬁgyi fgrrésok_a\Pénzﬁgyi forrés|—--
elldtds szervezése visszatérés munkanélkiiliség gyermekek (hétfd) munkanélkiili nékinapkozbeni ellatasramegléte  mellett
] gyerekeknek. nehézségei acsokkentése a‘ | ellatasat illetGen. Bolcsodei szama [(pl. allamihosszu ta'\n.'||

| |munkavél|ala’s nék kérében | [féréhelyek | normativa) fenntarthatdsag

tekintetében. bévitése

. | ‘ \ | ‘ folyamatos ‘ |

I3 Csaladbarat |A GYES—ré’!‘szegénység, - 'MNTES 2030 Igényfelmérés a‘]egyzﬁ 2029. 12. 31.'kisgvermekes szillék humdnerdforras Folyamatos
|munké|tatc’>i visszatérés munkanélkiiliség ‘ | gyermekek (hétfd) foglalkoztatasanak ‘kapcsolattartés, |
lszemlélet |nehézségei acsokkentése a ellatasat illetGen. | Munkdltatokkal eldsegitése hosszu tava

‘ kialakitasa munkavallalas nék korében folyamatos I fenntarthatosag

\ | . [tekintetében ) { 3 | ‘ B B | kapcsolattartas ‘ ) | |

4 Szabadidds Pszichés Egeszséglgyi MNTFS 2030 programok Jegyzé 2029. 12. 31.orvosi rendel6 programszervezésh Pénzigyi  forrds-—-

‘ |prugramok problémak ‘ellétésok, ‘ | szervezese az (hétfd) ‘adatszolgéltatésa lez pénziigyi forrdsmegléte mel!ett|
|szervezése megjelenése —pszichologiai anyukdknak Folyamatos biztositdsa hosszu tévi
anyukaknak. munkdbol valo foglalkozadsok program fenntarthatosag

kiesés, otthon‘csc’ikkentése ‘ | ‘ | szervezések:torn ‘ | ‘ |
egyedill eltoltott a, csaladi

| s | | | | | mesetiira | | | L

IV. Az iddsek esélyegyenlGsége |

1 Sziirgvizsgalatok, Helyben MegelGzés. Idésiigyi Nemzetiprevencios |Polgarmeste 2029. 12. 31.orvosi rendeld, sajat human hagyomanyteremt ---
prevencio megoldott a‘KezeIés, szinten‘ |Stratégia 2023-‘téjékoztatés, |r (hétfé) ‘szociélis intézményleréforras, ‘é‘ széndékka||

rejtett betegségek tartas. 2024 figyelemfelhivas Tud6szlrés statisztikdja hosszu tavu
feltardsa rendezvényeken, helyben, fenntarthatosag

‘ ‘ | ‘helyi djsdgban, ‘folyamatos ‘ |
‘ egészségnap

|2 ‘Idések ‘Az iddsek, egvedﬂl‘Megelézés. \ Ildc‘isiigyi Nemzeti‘prevenciés |Polgérmeste‘2029. 12. 31.‘Balatonalmédi |sajét humén\hagyoményteremt:-——
elldtasanak el iddsek Figyelemfelhivas. Stratégia  2023-tajékoztatds ar (hetfé) Rendérkapitanysag erdforrds, (4] szandékkal

| \bﬁvitése. ldc‘isek!kiszoigéltatottabb‘ ‘ |2024 ‘rendérkapiténysé | ‘Il:oiyamlatos ‘statisztikéja |l':o:'nrnunikéciés ‘?osszﬂ ) ta‘vﬂl
védelme. helyzethen g apcsolattartas oltség, enntarthatosag

vannak. kdzremikodeéséve linfrastruktara

l ‘ | ‘ ‘ | I, szérélapok, cikk| ‘ ‘ l \ |
| ‘ a helyi ujsagban ‘ .

3 (Generdcios A generaciokiddsek tarsadalmi |Id65ugyi Nemzeti‘programok |PDlgérmeste‘2029. 12: 31.‘résztvev6k szama  [sajat huma’n‘hagynma'nyteremtl._-
programok kozotti  kapcsolatelfogadas és Stratégia  2023-szervezése idGsek,r (hetfa) erdforras, 4 szandékkal

| szervezese ‘nehéz megbecsulésének |2024 fiataloknak | ‘Foiyamatos ‘ |:nlr;1rr1unikécic’)s ‘évente |

(életszemlélet, erdsitése egyardnt koltseg,
gondolkodasmad) infrastruktdra

IV.AfugyaTLe’kkal élék esélyegvenlésége - B ‘ . - oo ; . ; g PSR _| . ,

1 Akadalymentesité Az akadaly- Akadalymentesité Orszdgos miiszaki feltételek Polgarmeste 2029. 12.  31.fizikai és pénziigyi forras, megvaldsitast —-
s mentesités S Fogyatékossagug vizsgalata, azr (hétfg) infokommunikdciés |sajat humankovetéen hosszu

| \ fenntartdsa yi Program 2015-‘intézmények | Intézmények eszkozok megléte lerﬁforrés, ‘te’won |

2025 feliilvizsgalat miiszaki jinfrastruktura fenntarthato
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2

Informaciohidny aKevés adat allinforméciéhoz
fogyatékkal rendelkezésre  ajutas. ‘
‘éléikri:il. |hetyzete|emzés |

készitéskor. | |
Sziirévizsgalaton Altaldnos A vizsgalatok
‘vald részvétel|probléma lehet a‘megtb‘r‘ténte. ‘
segitése. vizsgalatra  valo

eljutas.

akadalymentesité |
‘ ~ s szempontjdbol
‘Orszégos kapcsolatfelvétel lJegyz6
Fogyatékossagiig [az  érdekvédelmi
yi Program 2015-szervezetekkel
2025 | |
Orszagos orvosi  rendeld, Jegyz6
Fogyatékossagug (Gnkorményzat, |
yi Program 2015-szocidlis
2025 intézmeény

osszehangolt

szervezése

100

vizsgdlata | ‘

folyamatos | | |
2029. 12, 31.Adatok a fogyatékkalsajat human hosszu tavon-—
(hétfd) élékral ercforras, fenntarthato
|Folyamatos ‘kommunikéciés ‘
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r3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamaéra feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsdk, hogy az intézménylik muikodését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatisokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlOségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az oOket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara ¢és megvalositasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkoéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi ¢s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egytittm{ikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
valaszol¢6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feltilvizsgélata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zo idoszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kittizétt célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Férum
szamara.

munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddo 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,
helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miksdo - a HEP célesoportjai kapeséan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlOoségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezo telepiilések 6nkorményzati szereploi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviseloi, térségi felzarkozasi programok képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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3.4 Nyilvinossag

A program elfogadasat megeldzoen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk &ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé {ilésének
mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
¢rdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelsség
Az esélyegyenloséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az Oonkormanyzat részérél a
polgiarmester felel.

Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalu
tamogatasa, az onkormanyzat €s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum bevonasaval
és tamogatasaval végzi. Igy

Felel azért. hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s intézményeinek
dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseloi €s a telepiilési intézmények vezetoi
feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoddra és esélyegyenloségre vonatkozo jogi
eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcesolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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| 4. Elfogadis médja és ddtuma |

I. A Litér kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Ezt kbvetden Litér kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta 31/2024.(11.29.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviselo testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

/ f’ \ o—
Osvath Ors

\a b .q/polgarmester
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Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremukodjenek annak
megvalositasaban.

Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egylittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozz4 a kitiizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmad elvét sérto esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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